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Cantabria  |  Estamos aquí

Un Día de la Banderita 
de lo más especial

n año más, la sociedad cántabra 

se ha volcado con nuestro tradi-

cional Día de la Banderita. Un día 

en el que más de 50 personas entre volun-

tariado y personal laboral salieron a la calle 

a animar a la ciudadanía a colaborar con 

esta jornada en el que la recaudación se 

destina a ayudar a familias en situación de 

vulnerabilidad de la región. 

La celebración del Día de la Banderita este 

año contó con la especial colaboración de 

la Asociación Torre Alvarado, con sus es-

pectaculares trajes de época; con la Aso-

ciación Legión 501, compuesta por fans de 

Star Wars vestidos con trajes de las pelí-

culas; con los jugadores y las jugadoras del 

Independiente Rugby Club; el alumnado 

Más de 50 personas entre voluntariado y personal laboral colaboran 
con Cruz Roja en una jornada en la que la recaudación se destina a
ayudar a las familias más vulnerables de Cantabria.

U

Renovados los órganos 
de gobierno de Cruz 
Roja Juventud 

Cruz Roja Juventud Cantabria ha renovado 

sus órganos de gobierno. Los nuevos Con-

sejos Locales de Torrelavega y Santander 

han elegido a los voluntarios César Haya 

y Daniel Jiménez como directores locales, 

respectivamente. Además, hemos creado 

delegaciones en Santoña, con Talía Lavín 
  Nuevo equipo directivo de Cruz Roja 
Juventud.

como delegada, y en Laredo, con Verónica 

Augusto. También se ha constituido el nue-

vo consejo autonómico, donde se ha elegido 

al nuevo equipo con Paula García como di-

rectora autonómica, Elena Fernández como 

vicedirectora y Germán Trugeda como se-

cretario. Por otro lado, Cruz Roja Juventud 

participó recientemente en Festijoven, un 

festival a favor de la juventud y la infancia en 

la región. Esta colaboración ha culminado en 

la constitución de la Comisión Gestora del 

Consejo de la Juventud de Cantabria.

La vuelta
al cole más 
solidaria 

Un año más, Cruz Roja Cantabria ha 

contado con el compromiso de la Fun-

dación Solidaridad Carrefour para re-

caudar material escolar para la infan-

cia en riesgo social. En esta ocasión, 

la Fundación Carrefour ha entregado 

más de 10.000 euros en material es-

colar que ha servido para ayudar a más 

de 350 niños y niñas pertenecientes a 

familias con difi cultades para hacerse 

cargo de lo que supone económica-

mente la vuelta al colegio. 

La Vuelta al cole solidaria 2019 se ce-

lebró durante el primer fi n de semana 

de septiembre en los cuatro centros 

que Carrefour tiene en la provincia en 

Peñacastillo, El Alisal, Torrelavega y 

Camargo. Esta campaña contó con la 

colaboración de más de 30 personas 

voluntarias. 

Cruz Roja Española y Fundación So-

lidaridad Carrefour trabajan conjun-

tamente desde el año 2001, a través 

de distintas iniciativas sociales cuya 

finalidad es contribuir a mejorar las 

condiciones de vida de colectivos en 

situación de vulnerabilidad.  

  Un estand de Cruz Roja en uno de los 
centros Carrefour de Cantabria.

del Colegio Calasanz y la Asociación de 

Comerciantes de Castelar. 

Durante la jornada se instalaron 13 puestos 

ubicados en la plaza del Ayuntamiento, la 

calle Lealtad, la sede del Banco Santander, 

la Delegación de Gobierno y la de Defensa, 

la calle Jesús de Monasterio, la plaza Juan 

Carlos I, la estación de Renfe, el edifi cio 2 

de Noviembre del Hospital de Valdecilla, la 

calle Castelar y el Centro Comercial Bahía 

de Santander–Corte Inglés.  

Gracias al apoyo de El Corte Inglés, Adif, 

Banco Santander, Hospital de Valdecilla, 

Cafés Dromedario, Gobierno de Cantabria 

y Ayuntamiento de Santander es posible 

que esta tradición tan arraigada en Cruz 

Roja siga adelante un año más.
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INFÓRMATE DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE CRUZ ROJA EN WWW.CRUZROJA.ES 

Simulacro en el pantano del Ebro

El cambio climático está muy presente 

en los Objetivos de Desarrollo Sosteni-

ble (ODS) trazados por la ONU.

ODS 13: Tomar medidas urgentes 

para combatir el cambio climático 

El cambio climático afecta a todos los 

países en todos los continentes. Tiene 

un impacto negativo en la economía y la 

vida de las personas, las comunidades 

Voluntarios y voluntarias de los equi-

pos de emergencias de Cruz Roja de 

Torrelavega, Laredo y Santander par-

ticiparon en un simulacro organizado 

en el mes de octubre por el Gobierno 

de Cantabria y CERMI (Comité Espa-

ñol de Representantes de Personas 

con Discapacidad) en el pantano del 

Ebro. Su objetivo fue mejorar las téc-

nicas de asistencia y rescate del co-

lectivo de personas con discapacidad. 

El rol de Cruz Roja ante un desastre o 

emergencia es actuar como auxiliar 

de la acción gubernamental, respon-

sable de la protección física de las 

personas y bienes en situaciones de 

grave riesgo colectivo, calamidad pú-

blica o catástrofe extraordinaria. 

La Organización cuenta en Cantabria 

con cuatro equipos de voluntarios y 

voluntarias preparados para actuar 

ante emergencias especializados en 

intervención psicosocial, asistencia y 

clasifi cación de víctimas, búsquedas 

y salvamento en medio acuático y en 

albergue y logística. 

El rol del voluntariado

Más de 50 voluntarios y voluntarias 

forman parte de estos equipos que in-

tervienen en emergencias o situacio-

nes de riesgo para la población tales 

como incendios o inundaciones o des-

aparición de personas y accidentes, 

entre otros muchos. La intervención 

en socorros y emergencias es una de 

las acciones más arraigadas en la his-

toria de Cruz Roja y su voluntariado y, 

además, una de las actividades más 

visibles y conocidas. 

Vigilancia ambiental en kayaks 
La Institución contribuye a combatir el cambio climático a través de distintas campañas de vigilancia y sensibilización. 

El objetivo de esta acción fue mejorar las técnicas de asistencia y rescate del colectivo de personas con discapacidad. 
Cruz Roja en Cantabria cuenta con cuatro equipos de voluntarios preparados para actuar ante emergencias.

y las personas. En un futuro, las conse-

cuencias serán todavía peores. Hoy en 

día estamos viviendo las consecuencias 

de un calentamiento global que incluyen 

el aumento del nivel del mar y los fenó-

menos meteorológicos más extremos, así 

como cambios en los patrones climáticos. 

Las emisiones en un punto del planeta 

afectan a otros lugares lejanos, por lo 

que es un problema que requiere que 

la comunidad internacional trabaje de 

forma coordinada, a través de la coope-

ración internacional, para que los países 

en desarrollo avancen hacia una econo-

mía baja en carbono. 

ODS 12: Garantizar modalidades 

de consumo y producción soste-

nibles 

El objetivo del consumo y la producción 

sostenibles es hacer más y mejores cosas 

con el mínimo de recursos posibles. En ese 

proceso participan empresas, consumido-

res, personas encargadas de la formula-

ción de políticas, la comunidad científi ca 

e investigadora, minoristas, medios de co-

municación y organismos de cooperación 

al desarrollo. 

Cruz Roja Cantabria contribuye al cum-

plimiento de los ODS 12 y 13 a través de 

campañas y sensibilización como vigi-

lancia ambiental en playas, sobre lámina 

de agua o lugares de difícil acceso, con-

servación de espacios naturales, talleres 

de efi ciencia energética o la participación 

en el diseño de estrategias sobre cambio 

climático y #lacomunidadporelclima para 

poder disminuir el número de emisiones 

a la atmósfera. Además se realizan cam-

pañas de sensibilización sobre la gestión 

sostenible de los residuos y cómo se debe 

reducir el uso de envases y, posteriormen-

te, su adecuado reciclaje. 

  Vigilancia en una playa de la región.

  Participantes en el simulacro del pantano del Ebro.

Si quieres participar a nivel 

individual o como empresa 

con nuestros proyectos 

medioambientales contacta: 

voluntariadocan@cruzroja.es 

942 395390

Cantabria_1020_2.indd   3Cantabria_1020_2.indd   3 7/11/19   21:387/11/19   21:38



4

  Los ODS estuvieron presentes en el Festival Intercultural de Santander.

Cantabria  |  Muy cerca

personas en situación de vulnerabilidad, 

la prevención, las actividades a favor del 

medioambiente y la sostenibilidad, la edu-

cación para el desarrollo de la ciudadanía 

global, la formación, la movilización social 

a través del voluntariado o la captación de 

fondos... En defi nitiva, a conseguir el bien-

estar de la humanidad y del planeta para la 

presente y futuras generaciones. 

Los ODS, en datos 

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible )

ODS) tienen sus antecedentes en los Ob-

jetivos de Desarrollo del Milenio (ODM) 

y tratan de ir más allá para poner fin a la 

pobreza en todas sus formas. Para ello, 

los nuevos objetivos, por un lado, presen-

tan una singularidad de instar a todos los 

países, ya sean ricos, pobres o de ingresos 

medianos, a adoptar medidas para promo-

ver la prosperidad al tiempo que protegen al 

planeta. Por otro lado, reconocen que las ini-

ciativas para poner fi n a las pobrezas deben 

de ir de la mano de estrategias que favorez-

can el crecimiento económico y aborden 

necesidades sociales como la educación, 

ruz Roja desarrolla una importan-

te labor de promoción, formación, 

protección y difusión de los dere-

chos humanos y del derecho internacional 

humanitario. Los principios fundamentales 

del movimiento de Cruz Roja, los valores 

humanitarios y los derechos humanos 

comparten un mismo fundamento: la paz 

y la dignidad humana. 

Todas las acciones de Cruz Roja van intrín-

secamente vinculadas al cumplimiento de 

la Agenda 2030 de Desarrollo Sostenible 

a través de su intervención directa con 

¿Te imaginas una
vida sin derechos? 
Podemos ser la primera generación en acabar con la pobreza global y la última generación
en prevenir las peores consecuencias del calentamiento antes de que sea demasiado tarde. 

C
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  Presentación de la exposición sobre los ODS en Castro Urdiales.

  Campañas de sensibilización sobre los ODS.

la salud, la protección social y el empleo, a 

la vez que luchan contra el cambio climá-

tico y promueven la protección del medio 

ambiente. La erradicación de la pobreza es 

una de las metas de los ODS, teniendo en 

cuenta todas sus manifestaciones: la falta 

de ingresos, el hambre y la desnutrición, 

las enfermedades, las migraciones forzo-

sas, etc. También que, para poner fi n a la 

pobreza extrema en el mundo, se calcula 

que serían necesarios 175.000 millones de 

dólares. Esto es el 1% de los ingresos con-

juntos de los países más ricos del mundo. 

Además, los ODS persiguen lograr la 

igualdad de género y el empoderamiento 

de mujeres y niñas, promover sociedades 

pacífi cas e inclusivas, combatir el cambio 

climático y sus efectos, así como proteger 

los recursos naturales, crear ciudades y 

asentamientos humanos seguros o promo-

ver un consumo y producción sostenible. 

Los ODS en Cantabria 

Torrelavega, Santander y Castro Urdiales 

han sido los tres últimos municipios en 

acoger acciones de sensibilización sobre 

los Objetivos de Desarrollo Sostenible. 

La campaña Imágenes sin derechos, fi-

nanciada este año por el Gobierno de 

Cantabria, hace un año que recorre la 

provincia y acerca a la población cán-

tabra al primer banco de imágenes “sin 

derechos”, firmadas por profesionales 

del mundo de la fotografía tales como 

Aitor Lara, Antonio Pampliega, Mai Saki 

o Ester Dus. Cada una de estas imáge-

nes refleja la realidad, los retos y rostros 

que se esconden tras los ODS, y ponen 

el foco en los distintos contextos que 

requieren de una necesidad urgente de 

revertir la situación. 

Imágenes

sin derechos

El objetivo de la campaña es 

dar a conocer los 17 Objetivos 

de Desarrollo Sostenible y 

promover la implicación de la 

ciudadanía cántabra para lograr su 

cumplimiento. 

Si quieres colaborar como 

voluntario o voluntaria en esta 

campaña, envía un e-mail a 

voluntariadocan@cruzroja.es 

Sigue el itinerario de la campaña 

en nuestras redes sociales: 

Twitter: @CRECantabria 

Facebook: @CruzRojaCantabria 

Instagram: @cruzrojacantabria 

Todas las imágenes de 

la campaña están visibles en 

la web 

www.imagenessinderechos.com
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HAZ VOLUNTARIADO EN CRUZ ROJA WWW.CRUZROJA.ES/VOLUNTARIADO

En cifras 5.700 
intervenciones 
en la playas 
este verano

49 
playas 
con servicio 
de Socorrismo 
y Salvamento 
de Cruz Roja

72% 
de las 

banderas 
han ondeado 
en verde 

Los datos de 
la campaña 
de playas: 

150 
rescates a 
personas en 
riesgo de 
ahogamiento 

Contamos con nueva ofi cina de empleo en Sarón. 

Este año hemos inau-

gurado nuestra cuarta 

oficina de empleo en 

Cantabria. Está ubicada 

en la Avda. Torrelavega 

13 (Sarón) y se suma a las 

que tenemos en Santan-

der, Torrelavega y Laredo. 

Nuestras 

Webs

Infórmate

¿Sabías que…?

Tendencias

Cerca de ti

Súmate

Si estás desempleado o conoces 
a alguien que lo esté, puede pasar 

a informarse o llamar al teléfono
900 22 11 22 / 607 907 324

o enviar un e-mail a 
sutoal@cruzroja.es

Necesitamos voluntariado para el proyecto 

de Promoción del éxito escolar, de Cruz 

Roja Juventud, para echar una mano en las 

actividades que se desarrollan con chicos y 

chicas de la ESO. 

Si estás interesado, contacta con 
crjcantabria@cruzroja.es

Nueva cuenta

de Instagram 

@cruzrojacantabria 

Este año hemos puesto en 

marcha una cuenta de Insta-

gram centrada en los Objeti-

vos de Desarrollo Sostenible. 

Síguenos y colabora en la di-

fusión de los objetivos que 

pueden ayudar a acabar con 

la pobreza, la desigualdad y 

la injusticia en el mundo. 
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Alianzas  |  Cantabria

rupo Eulen colabora con Cruz Roja 

Cantabria desde hace más de 10 

años a través de la impartición de 

charlas y talleres de capacitación profesio-

nal, competencias o selección de personal, 

cesión de instalaciones para la gestión de 

entrevistas y ayuda en la gestión de prác-

ticas en empresas. También participa en 

los encuentros con empresas que tanto 

ayudan a los y las participantes de cual-

quiera de las cuatro ofi cinas desde las que 

Cruz Roja gestiona el área de Empleo en la 

región (Sarón, Laredo, Torrelavega y San-

tander) y en la venta del Sorteo de Oro.  

¿Recuerdas cuál fue la primera colabora-
ción entre Grupo Eulen y Cruz Roja?
Mi primera experiencia en esta materia 

fue la organización de un curso de limpieza 

industrial. Desde entonces, hemos incre-

mentado notablemente el apoyo y presen-

cia en este tipo de proyectos formativos.

¿Qué le aporta a una empresa como Gru-
po Eulen colaborar con Cruz Roja?
Fundamentalmente nos acerca a la reali-

dad social de nuestro país. Desde su na-

cimiento, nuestra empresa ha entendido 

que la colaboración sociolaboral con co-

lectivos en difi cultades nos hace mejores 

como empresa y como personas.

¿Cómo crees que podemos lograr que 
más empresas sean socialmente respon-
sables y colaboren con las personas en si-
tuación de vulnerabilidad que atendemos 
en Cruz Roja?
En primer lugar, explicando el proyecto y 

mostrando a las empresas los resultados 

obtenidos tanto en inserción como en co-

laboración simple. Por otra parte, resulta 

fundamental la labor de sensibilización 

que los prospectores y colaboradores de 

Cruz Roja realizan a diario. En tercer lu-

gar, las empresas debemos hacer pública 

“Una sola inserción merece todo el esfuerzo”

Luis José Egusquiza Berrazueta, director de Grupo Eulen Cantabria 

G
dicha colaboración mediante nuestros in-

formes de RSC y acciones de comunica-

ción externa. Así se produciría un efecto 

contagio entre las más reticentes.  

¿Qué es lo que ha hecho que después de 
tantos años Grupo Eulen siga colaboran-
do con Cruz Roja?
Nos proporciona una visión real y cerca-

na a nuestra sociedad y a los colectivos 

más alejados, tradicionalmente, de las 

empresas. Nos enriquece personalmen-

te a todos los empleados y empleadas, y 

supone devolver a la sociedad parte de lo 

que ella nos aporta.

¿Cómo valoras la labor que hace Cruz 
Roja en nuestra región y en concreto con 
las personas desempleadas a las que 
ayudamos en el área de Empleo?
Es impagable. Como digo siempre, una 

sola inserción merece todo este esfuerzo. 
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ué haces como voluntario en 
Cruz Roja Juventud?
Trato de aportar todo lo que pue-

do a la sociedad y también intentamos 

cambiarla, poco a poco, a mejor. Colabo-

ro con el proyecto PINEO, que fomenta 

la participación de infancia y juventud; en 

Éxito escolar, para ayudar a chicos y chicas 

con los deberes y a que adquieran hábitos 

saludables y valores, o en Juguete educa-

tivo, que garantiza el derecho al juguete, 

entre otros. 

¿Qué te motivó a hacer voluntariado en 
CRJ?
Fue una amiga la que me dijo que partici-

paba en campamentos con peques, y des-

de el primer minuto me interesó mucho 

porque me encanta estar rodeado de niños 

y niñas. 

¿Qué necesidades tenéis actualmente en 
Juventud?
Desde mi punto de vista, siempre ha fal-

tado compromiso en nuestro volunta-

riado. No quiero decir que la gente no se 

comprometa, pero la mayoría que llega 

le hace falta sentir más el compromiso 

que se debe adquirir al entrar a hacer un 

voluntariado. 

Tu mejor momento en estos tres años de 
voluntariado, ¿cuál ha sido?
Recuerdo especialmente a una mujer 

que de todo corazón nos agradeció todo 

nuestro trabajo con el proyecto de ‘Ju-

guete educativo’ para que sus hijos y los 

de más familias tuviesen juguetes con 

motivo de las fiestas navideñas. Esos 

momentos emocionan mucho y nos mo-

tivan a que continuemos.

Una frase que te haya marcado…
Sin duda, la que dijo mi amigo Víctor Gu-

tiérrez [presidente de Cruz Roja Bizkaia]: 

“CRJ será lo que vosotras queráis que sea”. 

¿Cómo animarías a la juventud a acercar-
se a Cruz Roja y realizar voluntariado?
Si alguien tiene un mínimo de interés 

de cambiar este mundo, yo creo que le 

encantaría empezar con Cruz Roja Ju-

ventud por todo lo que hacemos y por la 

familia que esta sección representa. Uno 

viene aquí por ayudar y al fi nal se queda 

por la gente.

Q

  Daniel Jiménez García es voluntario de 
Cruz Roja Juventud.

Cantabria  |  Historias

“Uno viene aquí por ayudar y 
al fi nal se queda por la gente”
Más de 100 jóvenes colaboran en el voluntariado del área de Juventud en Cantabria.

TE NECESITAMOS. COLABORA CON CRUZ ROJA EN: WWW.CRUZROJA.ES Y EN EL 900 22 11 22

Entrevista a Daniel Jiménez, voluntario

de Cruz Roja Juventud
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