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Extremadura Lucha contra el Ebola

LOS RESPONSABLES EN COOPERACION DE LA JUNTA DE EXTREMADURA
VISITAN EL SIMULADOR DEL CENTRO DE TRATAMIENTO DE CRUZ ROJA

CENTRO DE
ENTRENAMIENTO PARA LA
LUCHA CONTRA EL EBOLA

El simulador, situado en El Plantio (Madrid), es una replica de 1os centros de trata-
miento de Cruz Roja en Sierra Leona. Alll se forman sonitarios de distintos paises y
organizaciones antes de partir para trabajar en el tfratamiento de la enfermedad.

Por Granada Gémez

a ducha feliz es el Ultimo paso
para salir de los centros de tra-
tamiento de Ebola de Cruz Roja.
Quien pasa por una de estas
duchas: no padece la enfermedad o se
ha curado. Se trata de la Ultima medida
de higiene tras la estancia en un hospital
abierto, sin mds barreras que las de un vi-
rus mortal al que se puede vencer en de-
terminadas circunstancias, si se guardan las
medidas extremas de precaucién.

Prevencidn, desinfeccion y mucha lim-
pieza son las claves de la lucha contra el
Ebola que se lleva a cabo en los centros
de tratamiento que Cruz Roja Espafiola
tiene instalados en Sierra Leona, en las ciu-
dades de Kenema y Kono.

Empezd funcionando el de Kenema y
la primera aportacién que recibié fue la
procedente de Extremadura a través de
la Agencia Extremefia de Cooperacidn
Internacional, AEXCID, dependiente del
gobierno extremefio.

El pasado 3 de febrero la consejera
de Empleo, Mujer y Politica Social, Marfa
Angeles Mufioz, y el director de AEXCID,
Giorgio Cerina, visitaron el simulador de
estos centros situado en El Plantio, Madrid.

El simulador
Es una réplica de los que funcionan en
Sierra Leona vy se utiliza para la formacion
de los sanitarios procedentes de distintos
paises que después se desplazan al terreno
para ayudar a prevenir y tratar la enfer-
medad. También sirve como recurso de
concienciacidn y sensibilizacidn sobre las
tareas que allf se desempefian.

Una manera de sensibilizarse es vivir la
experiencia, aunque sea por unos minutos,
de entrar en un recinto donde cada uno

m Tres personas participan en la supervision de la colocacion del traje de proteccion personal
para que no haya ningun error.

EL 3 DE FEBRERO LA CONSEJERA DE
EMPLEO, MUJER Y POLITICA SOCIAL DE
LA JUNTA DE EXTREMADURA, MARIA
ANGELES MUNOZ, Y EL DIRECTOR DE
AEXCID, GIORGIO CERINA, VISITARON EL
SIMULADOR EN MADRID



de los movimientos estd perfectamente
controlado para evitar el contagio.

Todos tenemos en la mente, al hablar
del Ebola, al sanitario cubierto de la cabeza
a los pies con un personal protective equip-
ment (PPE), o lo que es lo mismo, la ropa
de proteccién personal.

En el simulador también estdn los bido-
nes con distintas concentraciones de cloro
que se estan utilizando continuamente en
los centros reales. En ellos se gastan unos
75 kilos al dfa.

Los centros de tratamiento contra de
Ebola tienen dos salidas para sus enfermos.
Una es la morgue, pero la otra es la que se
han llamado ‘la ducha feliz".

El traje y la practica

Fue la consejera, Marfa Angeles Mufioz,
quien se prestd a enfundarse en este so-
fisticado equipo de proteccién junto a la
enfermera, Eugenia Cuesta, con la ayuda
de la técnico de agua y saneamiento, Irene
Bldzquez.

Tres personas tienen que estar pen-
dientes para que no se produzca ningdn
error durante el proceso. Paso a paso, se
van vistiendo, hay instrucciones para po-
nerse el mono: doble guante, doble masca-
rilla y hasta el nudo del delantal es especial
para que después se lo pueda quitar uno
mismo sin dificultad.

Al final, se escribe el nombre de cada
uno en el verdugo a la altura de la frente,
y en el brazo, la hora de entrada.

Lo primero es meter las botas en un
bafio de agua con desinfectante. En cada
tienda hay varios enfermos y relojes por
todas partes, para que no se olviden del
tiempo que pueden estar dentro, ademas
de bidones con liquido para lavarse conti-
nuamente.

La dltima estancia del simulador es la
morgue, el lugar donde las medidas de
limpieza son mds extremas, si cabe. Los
caddveres son los que tienen la mds alta
concentraciéon del virus y por eso, han
ideado una forma higiénica de enterrar-
los. Respetando siempre la cultura de cada
poblacion.

Llega el momento de desvestirse. Todo
un ejercicio de precision: brazos en cruz y
cabeza alta para recibir el primer chorro
de desinfectante. Una persona va indican-
do paso a paso cémo ir desabrochdndose
cada una de las prendas sin bajar la guardia
en ningdn momento.

Una vez liberada del engorroso equipo,
la consejera se habfa hecho una idea de
lo que supone el trabajo de las personas

m La técnico de agua y saneamiento, Irene Blazquez, explica que la morgue es el lugar donde
se extrema aun mas la limpieza

EN EL SIMULADOR
SE MUESTRA EL
PROTOCOLO

A SEGUIR PARA
PONERSE'Y
QUITARSE LA ROPA
DE PROTECCION
PERSONAL,

TRES PERSONAS
SUPERVISAN QUE
NO SE PRODUZCA
NINGUN ERROR

que se enfrentan cada dfa a esta terrible
enfermedad.

“Es una experiencia tremenda, sélo ha
sido un rato, sin tener que soportar las
altas temperaturas de Sierra Leona, y os
aseguro que es angustioso”, comentaba
Marfa de Angeles Mufioz. "Por llevar ese
traje, por estar sometido a ese estrés, por
la solidaridad, por la calidad humana que
demuestran. Hay que dar la enhorabuena
a toda la gente que estd alli, tanto médi-
cos, enfermeras, personal de agua y sa-

neamiento... La labor que desarrollan es
maravillosa”.

La visita al simulador es una manera
mas de valorar el destino de los fondos
que los extremefios han aportado a este
proyecto.

La lucha contra

el estigma

Los medios materiales y el tratamiento
son importantes, pero también lo es la lu-
cha contra la estigmatizacion de quienes
han estado cerca del virus.

Hay una labor en los pafses afecta-
dos para que estas personas sigan sien-
do aceptadas en su sociedad, sin miedo a
un posible contagio. También es necesario
concienciar al entorno de quienes les han
estado ayudando.

Eugenia Cuesta e Irene Blazquez pasa-
ron un mes en Sierra Leona, tiempo méxi-
mo recomendado para trabajar en estos
centros. Tuvieron que pasar un proceso de
concienciacion de sus familias antes de irse
para no tener que estar alli con la preocu-
pacién de lo mal que lo pasan sus allega-
dos. Eugenia cuenta que tuvo que prepa-
rar a su madre durante dos meses. Cada
delegado tiene una historia de amigos o
familiares que no han querido acercarse a
ellos durante un tiempo, aunque esto cada
vez ocurre menos.

Haz socio a un amigo, cuéntale qué hacemos 902 22 22 92
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ENCUESTA IGUALDAD SIN LIMITES

LA IMPORTANCIA DE LA
INFORMACION PARA
LA IGUALDAD

Una encuesta realizada en Badajoz y Mérida re-
fleja ciertos avances en la forma de pensar sobre
algunos aspectos de la vida familiar y la relacion de
pareja. "Cuanto mayor es el riesgo de exclusion en
el que vive la mujer, mayor es la desigualdad que
sufre”, segun el técnico de Cruz Roja Extremadurd,
Juan Manuel Acedo.

m Mas de 300 personas respondieron a
la encuesta de la campana ‘lgualdad sin
limites'.

Por Granada Gémez, Badajoz

La campaia |gualdad sin limites se
desarrolld en las zonas comerciales, centra-
da en una encuesta que fue realizada el 28
de noviembre de 2014 en Mérida y el 6 de
diciembre en Badajoz. Contestaron 301 per-
sonas, |22 eran hombres y 179 mujeres. Se

enmarca en el programa Acogimiento, aten-

cién y asesoramiento a mujeres en situacién
de riesgo del Ministerio de Asuntos Sociales

que desarrolla Cruz Roja de Extremadura.

La primera pregunta se referfa a los re-
cursos existentes en Espafia para combatir la
violencia de género. El 54 % de los hombres
opinaron que no hay recursos suficientes. El

SEGUN LOS
RESULTADOS DE LA
ENCUESTA, SE HA
DESTERRADO LA IDEA
DE QUE ES NATURAL
QUE LAS MUJERES

SE PREOCUPEN EN
MAYOR MEDIDA DE
LOS HIJOS

Mds informacién en www.cruzroja.es

porcentaje de mujeres que manifestaron la
misma opinidn se elevé a 71 de cada 100.

El técnico, Juan Manuel Acedo, considera
que hay falta de informacién en este aspecto
porque los recursos, aunque no sean ni mu-
cho menos suficientes, existen, pero la ma-
yorfa se desconocen. La experiencia nos dice
que las mujeres acuden a pedir ayuda cuando
estan ya desesperadas. Por eso, insiste en la
importancia de la informacién, incluso desde
la escuela.

Control sobre la pareja

¢Es una muestra de amor o confianza permitir
que tu pareja supervise, tenga acceso y con-
trole los mensajes de tu teléfono mdvil o tus
cuentas en las redes sociales! La respuesta ge-
neralizada fue "no”, pero hay que destacar que

el porcentaje de hombres que dijeron *'sf” fue
el doble que el de mujeres.

Desigualdad en

el trabajo

En el dmbito laboral se detecta que hay mds
informacion. La mayorfa de los encuestados
creen que los hombres y las mujeres no ganan
el mismo dinero por el mismo trabajo.

Mas reducido es el nimero de personas
partidarias de cuotas de igualdad en conse-
jos de administracién e instituciones publicas.
La mitad se mostraron a favor, pero hubo un
significativo porcentaje que no supieron qué
contestar a esta pregunta.

Avances en la familia

A juzgar por los resultados de esta encuesta,
se ha desterrado la idea de que es natural que
las mujeres se ocupen prioritariamente, o en
mayor medida, de cuestiones domésticas y del
cuidado y educacion de los hijos. Al menos,
eso es lo que opinaron quienes participaron
en el sondeo. También consideran que se ha
avanzado en el reparto de las tareas domés-
ticas, aunque el porcentaje de mujeres que
responden afirmativamente a esta pregunta
es menor.

También ha cambiado la mentalidad res-
pecto a la libertad que hay que dar a las hijas,
teniendo en cuenta los peligros que pudieran
correr relacionados con agresiones sexuales.
Un alto porcentaje no cree que esto suponga
un motivo para dar mds libertad a los chicos
que a las chicas.

Segun Juan Manuel Acedo, la desigualdad
basada en el género es causa y factor multi-
plicador de muchas desventajas en educacion,
empleo, vivienda, recursos econdmicos...
“Aunque se detecten avances en algunos con-
textos, aln hay muchas mujeres que padecen
las consecuencias de la falta de igualdad”.
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MEDIANTE EL APOYO A MAS DE 2.300 NINOS
Y NINAS DE 900 FAMILIAS

Cruz Roja promueve
el éxito escolar
de la infancia mas

vulnerable

LA INTERVENCION CON FAMILIAS ES UNA PRIORIDAD
PARA LA INSTITUCION EN SU COMPROMISO CON LA
INFANCIA MAS VULNERABLE, ESPECIALMENTE ANTE
EL IMPACTO QUE LA CRISIS ECONOMICA PUEDA
OCASIONAR EN EL DESARROLLO DE LA CRIANZA'Y

EDUCACION.

Extremadura

n el contexto de crisis econémica

actual, un nimero considerable de

familias padecen especialmente si-

tuaciones de pobreza y exclusién
social redunda de forma directa en los nifios
y las nifias de las familias més pobres, afec-
tando a su crianza como y a su proceso de
escolarizacion.

Las familias se sienten desbordadas ante
los requerimientos que se les hacen en oca-
siones desde el centro escolar: presentan
dificultades para incorporar las indicaciones
planteadas en las tutorfas, se sienten incapa-
ces de ayudar en las tareas escolares de sus
hijos, 0 no pueden sufragar todos los gastos
(libros, material escolar, actividades extaesco-
lares y vestuario adecuado).

La intervencién con la infancia y las fami-
lias mas vulnerables en materia de promo-
ciéon del éxito escolar es una prioridad para
Cruz Roja. A través de una accion integral
desde el dmbito de la comunidad, se incide
en los factores sociales y educativos de las
familias que condicionan el acceso y adhe-
rencia al proceso escolar de los nifios y nifias,
lo que permite reducir el fracaso escolar.

El proyecto de Promocién del Exito Es-
colar esta presente en mas de | | localidades
de toda Extremadura y, sélo en 2014, han
participado en sus actividades mas de 2.300
nifios, nifias y jovenes pertenecientes a 900
familias en situaciéon de riesgo o dificultad
social. A nivel nacional, son mas de 500 las
poblaciones en la que se trabaja y mas de
79.000 menores participantes.

El éxito escolar es un concepto claro para
Cruz Roja: no se trata solo de alcanzar el lo-
gro académico, sino que debe tener como
resultado la inclusion y la participacion de los
menores y de sus familias en el proceso edu-
cativo y en la comunidad a la que pertenecen.

NO ES POR LOS J

UGUETES

Las Asambleas Locales de Cruz Roja en Extremadurd, con el apoyo de ciudadanos y 192
empresas, han logrado gue 2.710 ninos vy ninds extremenos cuenten con juguetes en Reyes.

La red de Asambleas Locales de Cruz
Roja en Extremadura, asi como 104 empre-
sas, asociaciones y centros educativos, de-
sarrollaron a lo largo del mes de diciembre
una campana de recogida de juguetes con la
que se persegufan tres objetivos: que todos
los nifios y nifias tengan su juguete nuevo
en Navidad, que los ciudadanos aprendan a
regalar juguetes adecuados a la edad de los
niflos y poner en valor el compromiso del
sector empresarial extremefio.

Mas de 230 voluntarios y voluntarias pre-
pararon juguetes para 2.710 nifios y nifias
de Extremadura, de entre | y 16 afios cuyo
entorno cuenta con escasos recursos.

Las familias receptoras de estos jugue-
tes ya reciben otro tipo de atenciones de
la Institucién vy en colaboraciéon con los
Servicios Municipales de cada Ayuntamien-
to, se garantiza que cada juguete tenga ya
nombre y apellidos. En esta edicion 2014-
2015, cabe destacar las aportaciones de

los ciudadanos, asf como un total de 192
pequefias y medianas empresas especializa-
das en juguetes, que se han sumado a esta
campafia. También asociaciones de vecinos,
deportivas o centros educativos han cola-
borado en la campafia.

Por localidades, destacan: Badajoz, con
379 menores, Almendralejo con 350, Cace-
res, con 302 y Navalmoral de la Mata, con
210. En total, se han recibido mas de 5.500
juguetes y se atenderd 2.7 10 menores.

+ o
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REPARTIO MAS DE 1.300 COMIDAS

La cocina de campana de Cruz
Roja Extremadura se estrend en el
simulacro Gamma de Daimiel 2015

GRACIAS A SU COLABORACION SE PRESTA AYUDA A COLECTIVOS COMO
LAS PERSONAS INMIGRANTES, LOS JOVENES EN RIESGO DE EXCLUSION

Y LAS MUJERES EN DIFICULTAD SOCIAL.

Por Soledad Ruipérez Chumillas

I equipo de avituallamiento de

Cruz Roja en Extremadura se es-

trend fuera de casa en el simula-

cro Gamma de Daimiel 2015, un
ejercicio organizado por la Unidad Militar de
Emergencia en el que colabord Cruz Roja.
Se celebro en el mes de marzo, y més de
una decena de voluntarios y voluntarias ex-
tremefios trabajaron con tesén para repartir
unas 1.300 comidas.

La cocina de campafia, como les gusta
definirla a los voluntarios que trabajan en
ella, quedd instalada el domingo por la noche
en Daimiel (Ciudad Real) v se levanté el jue-
ves después de la Gltima comida.

Su misién es importante, dado que su
trabajo se centra en mantener a los volun-
tarios y voluntarias para que no desfallezcan
y puedan tomar algo caliente entre jornada
y jornada. Asf lo indica el responsable del
equipo, Juan Luis Casrrasco: “Nosotros es-
tamos para atender a los que estan aten-

1 diendo”. Lleva funcionando dos afios en la

regiéon extremefia. Su primera misién tuvo
lugar durante las inundaciones que se pro-
dujeron en 2013 en la poblacién de Bar-
bafio, una entidad local menor de Montijo
(Badajoz), debido al desbordamiento del
Guadiana. Si bien es cierto que su primera
salida fuera de su comunidad autébnoma se
produjo en el simulacro Gamma organiza-
do en Daimiel.

El equipo de avituallamiento se integra
en el Equipo de Respuesta Inmediata de
Emergencia (ERIE) de Albergue Provisio-
nal extremefio, que cuenta actualmente
con todos los permisos y homologaciones
pertinentes para que una cocina de estas
caracteristicas funcione con las condicio-
nes requeridas de seguridad y control ali-
mentario.

En un caso de emergencia puede estar
funcionando en tres horas desde la llama-
da de alerta en la Comunidad Extremena
y en un maximo de 12 horas en cualquier
punto de Espafia. Las instalaciones estan
preparadas para atender una primera de-
manda urgente de 500 comidas en caso
de desastre.

EL EQUIPO DE
AVITUALLAMIENTO
CUENTA CON TODOS
LOS PERMISOS Y
HOMOLOGACIONES
REQUERIDOS

PARA QUE UNA
COCINA DE ESTAS
CARACTERISTICAS
FUNCIONE CON
SEGURIDAD



Personas mayores

Extremadura

W\

Se instal6 en IFEBA (Badajoz) entre el 26 de febrero y el 1 de marzo

MAS DE 4.300 PERSONAS HAN
VISITADO EL STAND DE CRUZ ROJA EN
LLA FERIA DE LLOS MAYORES

La Institucion pudo mos-
trar los servicios y aten-
ciones especificos que
ofrece a este colectivo y
a sus cuidadores.

Un total de 4.814 personas han
visitado el stand de Cruz Roja en la Feria de
Los Mayores, que se celebrd entre el 26 de
febrero y el | de marzo en IFEBA en Bada-
joz. El stand, con de 45 m? mostraba los ser-
vicios de Teleasistencia domiciliaria y mdvil,
localizador para personas con deterioros
cognitivos leves, asi como una Oficina de In-
formacion sobre las distintas soluciones que
Cruz Roja propone para la mejora de la cali-
dad de vida de las personas mayores.

Los visitantes, procedentes de 64 locali-
dades de toda Extremadura y de Portugal
y con edades comprendidas entre los 24 y
los 79 afios de edad, se han interesado por
los distintos servicios especificos que Cruz
Roja ofrece para evitar la soledad y el aisla-

miento, asi como promocionar la autonomia
personal. Han realizado visitas guiadas por las
instalaciones de la feria acompafiados por el
voluntariado de Cruz Roja y han participa-
do en distintas charlas informativas sobre
cuidados del cuidador, terapia ocupacional,
movilizaciones, etc.

También han pudieron establecer comu-
nicaciones directas con la Central de Aten-
cién de Cruz Roja en Extremadura, v visua-
lizado el funcionamiento de los dispositivos
de localizacién para personas con deterioros
cognitivos leves. Igualmente, se han sometido
a controles de biomedidas (tensidn arterial)
y han participado en talleres de risoterapia,
cuidados y funcionamiento de laTeleasitencia
movil, entre otros.

Este dltimo servicio de Teleasistencia mé-
vil es una modalidad de atencién que, con la
tecnologia adecuada, ofrece a los usuarios una
atencién inmediata y a distancia fuera de su
domicilio habitual, asegurando una respuesta
rdpida a las eventualidades que les puedan so-
brevenir, las 24 horas del dfa, los 365 dfas del

afio en cualquier lugar A través de la telefonia
mavil, la localizacién por GPS u otras tecnolo-
gfas y con un equipamiento de comunicacio-
nes e informética especifico, conectado a una
central de seguimiento y respuesta.

Por otro lado, ademds de la colaboracion
de IFEBA, Cruz Roja ha contado en esta edi-
cién 2015 con el apoyo de empresas como
Automocién del Oeste, Mercedes Benz y
Atuociba-Cirtoén, que han cedido sendos
vehiculos para el desplazamiento de los vo-
luntarios participantes durante toda la feria.

Ademds del drea informativa y de par-
ticipacién, Cruz Roja también ha dispuesto
en IFEBA durante estos dias un Operativo
Sanitario con objetivo de garantizar la segu-
ridad de los asistentes y la cobertura médica
en caso necesario. Con un puesto sanitario,
médicos, enfermeros y técnicos de emergen-
cia, una ambulancia medicalizada y otra asis-
tencial, el servicio ha atendido a 58 personas,
de las que tres tuvieron que ser trasladadas
a distintos centros sanitarios, sin que ninguna
revistiera gravedad.

Hazte voluntario y colabora con nosotros 902 22 22 92
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Extremadura Dia Mundial de

AGUA
ES VIDA

Mdcs de 748 millones de
PErsondads no tienen acce-
SO d Agud potable v 2,5
carecen de sanedamiento.

ruz Roja trabaja para disminuir
la brecha social, econdmica y
ambiental que genera la escasez
de agua. Con motivo de la con-
memoracion del Dia Mundial del Agua (22 de
marzo), Cruz Roja en Extremadura desarrollé
durante toda la semana distintas acciones de
sensibilizacion (talleres, rutas fluviales...) en las

localidades de Almendralejo, Caceres, Frege-
nal de la Sierra, Trujillo, Hornachos, Navalmoral
de la Mata y Alcantara. También, y a través de
redes sociales, bajo la etiqueta #AguaesVida,
la Institucién informd sobre sus proyectos de
Cooperacion Internacional relacionados con el
acceso al agua en distintas partes del mundo.
Cruz Roja trabaja otros aspectos relacio-
nados con esta cuestion, por su conexion
determinante con la reduccién de la pobre-
za. Asegurar un medio ambiente sano, un co-
rrecto uso y acceso al agua y la energfa o una
alimentacién sana y adecuada son aspectos
clave para el bienestar de todas las personas.
A lo largo del afio, tanto en Extremadu-
ra,como en el resto de Espafia, la Institucién
lleva a cabo acciones de sensibilizacién sobre
la importancia que tiene el cuidado de los re-
cursos hidricos, la calidad de los mismos y su
ahorro para nuestra calidad de vida. En este

sentido, Cruz Roja fomenta también la difu-
sién de medidas y consejos para el ahorro de
agua y energfa, ademas de ofrecer ayudas para
el pago de facturas.

En el dmbito de la Cooperacién Interna-
cional, desde Extremadura, y en colaboracion
con la Agencia Extremefia de Cooperacién
Internacional, Cruz Roja desarrolla dos pro-
yectos relacionados con el agua. En Malf, para
la mejora de las condiciones de acceso, higie-
ne y saneamiento en tres Centros de Salud
de Bafoulabé, que benefician a més de 30.000
personas. En Mozambique, en la provincia de
Gaza, hay otro proyecto para la mejora de
las condiciones de salud de la poblacidn que
incluye, formacidn, fortalecimiento de capa-
cidades y hdbitos saludables, distribucién de
pastillas potabilizadoras, construccidn de letri-
nas, etc. Mds de 20.000 personas se benefician
de estas acciones.

COMITE AUTONGMICO DE CRUZ ROJA EN EXTREMADURA: C/ DEL MUSEQ, 5. 06003 BADAJOZ. TEL. 924 24 02 00. FAX 924 24 63 83.
COORDINACION Y REDACCION: JESUS LOPEZ SANTANA. FOTOGRAFIAS: ARCHIVO CRUZ ROJA.
E-MAIL: EXTREMADURA@CRUZROJA.ES. EDITA: CRUZ ROJA ESPANOLA. DIRECTORA DE LA REVISTA: OLIVIAACOSTA.

Para cualquier reclamacion respecto a la distribucion de la revista, péngase en contacto
con su Comité Provincial. Cruz Roja es una publicacidon plural, respetuosa de las opiniones

de sus colaboradores y articulistas aunque no las comparta necesariamente.
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