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ANGEL DE CASTRO (EL PERIODICO DE ARAGON].

Aragdén Inundaciones

Los voluntarios de
Cruz Roja con los
afectados por las
Inundaciones del Ebro

EN MENOS DE UNA HORA, DESDE EL. MOMENTO EN QUE
EL 112 ACTIVO LA ALERTA, SE DESPLAZARON SEIS AMBU-
LANCIAS PARA ATENDER A LA POBLACION. ALO LARGO
DE LOS CINCO DIAS PARTICIPARON 50 VOLUNTARIOS,

m Miembros de Cruz Roja durante el traslado de vecinos de Boquineni a Luceni.

esde el momento en que se
activd la alerta por la llegada
de la punta de la crecida del
Ebro, voluntarios de Cruz Roja
de las tres provincias y el Centro Provincial
de Coordinacién en Zaragoza colaboraron
en el operativo del |12 con la prioridad
de atender a la poblacién afectada por las
inundaciones. Las funciones de Cruz Roja
consistieron en el traslado de entre 30 v
40 personas con movilidad reducida de las
poblaciones que fueron desalojadas (Pra-
dilla y Boquifieni) a residencias de Alagdn y
Figueruelas. A los vecinos trasladados a los
pabellones de Luceni y Tauste, los volunta-
rios sirvieron cenas, proporcionaron colcho-
nes, mantas y servicios de atencién sanitaria,
como medicamentos o desplazamientos a
centros de salud para recibir tratamiento, a
quienes tuvieron dejar sus casas. Conforme
el puesto del mando avanzado del |12 se

Siguenos en www.facebook.com/CruzRojaAragon

HASTA QUE SE
DESMONTO EL
DISPOSITIVO HUBO
PRESENCIA DE
VOLUNTARIOS DE
VARIAS ASAMBLEAS
LOCALES DE CRUZ
ROJA

desplazaba hacia otras poblaciones, donde el
rio se desbordaba y amenazaba a otros cas-
cos urbanos —tal y como ocurrié en Pina de
Ebro—, se trasladaban los servicios preven-
tivos. Este dltimo municipio, de unos 2.600
habitantes, estuvo a punto de evacuarse, por
lo que fue necesario movilizar a ambulancias

y a varios vehiculos de transporte adaptado
para garantizar la evacuacién de todas las
personas con movilidad reducida, enfermas
o dependientes. Finalmente, no fue preciso;
sin embargo, se mantuvo un retén de volun-
tarios con dos y tres ambulancias para asistir
tanto a los damnificados, como al personal
que trabajo en la proteccién de motas y en
carreteras en ésta y otras localidades de la
provincia de Zaragoza.

Los 50 voluntarios movilizados, del 27 de
febrero al 3 de marzo, reaccionaron de for-
ma inmediata cuando, a las seis de la mafiana,
fue requerida la presencia de Cruz Roja."En
menos de una hora habfa seis ambulancias
sobre el terreno”’, resalté el coordinador au-
tondmico, Fernando Pérez Valle, a quien la
respuesta de los voluntarios de Socorros y
Emergencias no deja de sorprenderle.

"El espiritu altruista y la eficacia del vo-
luntariado ha quedado demostrado durante
las prolongadas jornadas de servicio de has-
ta |2y 24 horas”, comentd la responsable
provincial del operativo, Raquel Martinez. La
evacuacion se realizé en contacto con los
servicios sociales de estas poblaciones que
indicaban a las personas con las que se debia
intervenir."Hay que avisarles con anticipacién
la posibilidad del desalojo. No puedes llamar
a la puerta y decir‘mdéntese en la ambulan-
cia y marchese”, afiadié. Fernando Pérez se
mostré satisfecho del trabajo realizado con
el Servicio Social de Base de la Ribera Alta,
ya que les facilitaron los datos de las perso-
nas que habfa que evacuar

Ambos técnicos han coincidido en resal-
tar las dificultades que han tenido con res-
pecto a la inundacién de 2003."Ha sido mds
complicada debido al comportamiento irre-
gular del rio, que obligd a actuar con mayor
rapidez y a estar en mds poblaciones: Novi-
llas, Pradilla, Boquifieni, Cabafas, Pina, Quin-
to”, aseguraron. A juicio de Fernando Pérez
“este tipo de situaciones demuestra que es
necesario que el programa de servicios pre-
ventivos esté continuamente activo para re-
accionar cuando surja una emergencia”. Por
eso, recalcd que, con ese objetivo, mantienen
el programa de servicios preventivos.

Ante la posibilidad de que se prolongara
la situacién de evacuacién, se pre-alertd al
ERIE psicosocial y a un grupo de voluntarios,
para dar apoyo al albergue provisional dis-
puesto en el polideportivo de Pina. Si bien,
finalmente, no fue necesaria su intervencion.

Hasta que se desmonté el dispositivo
hubo presencia de voluntarios de las Asam-
bleas Locales de Zaragoza, Borja, Ejea, Ala-
gén, Tarazona, Zuera, La Almunia, Huesca y
Teruel.



RECONOCIMIENTOS
MEDICOS QUE AYUDAN

Cruz Roja recuerda, a traves de su Centro Medico, que
un control periodico vy 1a prevencion pueden evitar
males mayores en el futuro, y anima a 1os ciudadanos a
cuidar su salud de forma habitual durante todo el ano.

Cruz Roja, en Aragdn dispone en
su sede central en la capital aragonesa, si-
tuada en la céntrica Plaza de los Sitios, 2,
de un Centro de Especialidades Médicas al
que miles de ciudadanos acuden cada afio
para cuidar su salud. Se trata ademas de
un servicio que ofrece ventajas especiales
para los socios de la Institucidn, con lo que,
ademds de obtener un beneficio, se ayuda
a personas vulnerables a través de la soli-
daridad de los usuarios.

Los voluntarios tienen precios espe-
ciales, tanto en reconocimientos como en
las diferentes especialidades del Centro
Médico.

Mas informacion en el teléfono 976 22
48 89 o escribiendo al correo electrénico:
centromedico@cruzroja.es

Multiples
especialidades médicas
Dentro de las especialidades médicas con
las que cuenta el Centro Médico de Cruz
Roja en Aragdn estdn los andlisis clinicos,
dermatologfa, dietética y nutricion, fisiote-
rapia, ginecologfa, oftalmologfa, ortodoncia,
pediatria, psiquiatria o reumatologfa, entre
muchos otros. Los servicios son ofrecidos
por profesionales altamente cualificados,
y con la garantia que ofrece Cruz Roja en
atencién médica y emergencias, convir-
tiendo a estas instalaciones en referente
médico en la comunidad aragonesa.

&Por qué tu colaboracion
es importante?

Cada vez que utilizas los servicios del cen-
tro médico, ya sea visitando a un especia-

! PRECIO

; ESPECIAL

3 PARA SOCIOS,
Bl FAMILIARES

Y AMIGOS

Teléfono: 976 22 48 89

m Cupodn para utilizar por cualquier persona, sea socia o no de Cruz Roja. También vélido para voluntarios.

* Carnet de conducir.

* Operador de gria torre.

* Patrén embarcaciones.

« Vigilante seguridad privada.
* Licencias de armas.

lista o realizando un reconocimiento mé-
dico para la obtencién y/o renovacién del
carnet de conducir, estds contribuyendo
con los programas de Intervencién Social
de cruz roja, por ejemplo:

*Contribuyes a que nifios en situacién
de vulnerabilidad social puedan disfrutar
en igualdad de condiciones de los trata-
mientos de nuestro servicio de foniatria,
logopedia y trastornos de aprendizaje.

*Contribuyes a que personas en situa-
cién de desventaja con relacion al merca-
do laboral incrementen su empleabilidad
y tengan oportunidades de encontrar un
empleo.

A todos, jgracias por ser parte de nues-
tra labor. Con tu ayuda llegamos a mas
personas!

m Instalaciones del Centro de Reconocimiento
de conductores de Cruz Roja en la capital
aragonesa.

.............................................................. %4

Obtencion/ Renovaciéon de:

RENUEVA TU CARNET DE CONDUCIR
CADA RECONOCIMIENTO CUENTA.
TE NECESITAMOS

Centro Médico. Plaza de Los Sitios, S/N, 50001 - Zaragoza

FRANCISCO
BARRENA,
NUEVO
PRESIDENTE DE
CRUZ ROJAEN

ARAGON

El hasta ahora
presidente de
la Institucion en
Huesca presi-
dird el Comité
Autondmico los
préximos cuatro il
afios. Después de la eleccidon como pre-
sidente autondmico, Francisco Barrefia
se mostré emocionado por el apoyo de
los miembros de Cruz Roja en la Comu-
nidad y muy agradecido "por la confian-
za recibida de cara a los préximos afos,
que traerdn cambios en el dfa a dfa, pero
merece la pena el trabajo diario en una
Institucién como Cruz Roja”.

La nueva direccién pretende implan-
tar todavia més a Cruz Roja en el territo-
rio y lleva en cartera dos proyectos para
los préximos afios: uno de ellos tiene que
ver con el Bienestar Social y el segundo
con la Naturaleza y el Medio Ambiente, a
través de la creacion de un centro de for-
macién en Huesca para formar en este
drea a los jévenes de Cruz Roja.

Francisco Barrefia nacié el 10 de
agosto de 1945 y es ptico-optometrista
de profesion, con experiencia profesional
en el ramo del comercio y la industria. Es
socio de Cruz Roja desde el | de mayo
de 1993 y de 1997 hasta 1999 fue vice-
presidente provincial de Cruz Roja en
Huesca. Desde 1999 es presidente de
Cruz Roja en Huesca, y desde ese mis-
mo afio es vicepresidente del Comité
Autondmico y vocal de la Asamblea Ge-
neral. Entre 2003 y 2007 fue vocal del
Comité Nacional de Cruz Roja.

www.centromedicocr.org
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Aragdn Zaragoza

10 ANOS DE LA UNIDAD DE EMERGENCIA SOCIAL (UES) EN ZARAGOZA. TII
ESTUDIO DE PERSONAS SIN TECHO

EL PARO SIGU!
PRINCIPAL MOTIVO QUE
OBLIGA A VIVIR F

1 S1

N LA CALLE

UINDO EL

L.L

L.L

Desciende la media de edad de las personds sin techo, su estancia es cada
vez mdads prolongadd y se mantiene elevada la cifra de mujeres.

EL OBJETIVO DE ESTE ESTUDIO DE CRUZ

ROJA ES CONOCER LAS NECESIDADES

DE ESTE COLECTIVO PARA RESPONDER
AELLASY PROPORCIONAR LA MEJOR
ATENCION POGIBLE. ES UNA INICIATIVA DE
INVESTIGACION Y CONCIENCIACION SOCIAL,

os datos del lll estudio realizado
por Cruz Roja en Zaragoza re-
velan que las personas sin hogar
cada vez son mds jovenes. Con
respecto al anterior estudio, se aprecia un
descenso en la media de edad de quie-
nes pernoctan en parques Y jardines, bajo
puentes, chabolas o refugiados en cajeros
de bancos o cajas. Resalta el hecho de que
cada vez tengan menos edad, pero tam-
bién que su estancia en la calle sea mds
prolongada en el tiempo y que las mujeres,
que apenas aparecian en las estadisticas,
mantengan su presencia con un 10%. La
respuesta del motivo que les ha llevado
a esa situacion para la mayorfa de los ‘sin
techo’ es insistentemente la misma: la falta
de trabajo y de cobertura social. Al menos,
alrededor del 70% alude a esta razdn.

La noche que se realizd el trabajo de
campo, a finales de noviembre de 2014,
salieron cerca de 300 voluntarios de Cruz
Roja y otras entidades sociales a hacer en-
cuestas a este colectivo para conocer su
evolucién con respecto al estudio de 2012.
“Las circunstancias meteoroldgicas, de frio
e intensa lluvia aquel dfa”, ha explicado
el director de Intervencién Social, Julidn
Martinez, “alteraron los habituales datos
al apreciarse un notable descenso de las
personas que a diario duermen a la intem-
perie, de hasta un 25%. Se encontraron a
140 sin techo frente a los 186 del anterior
recuento; sin embargo, si afadimos las ci-
fras de quienes pernoctaron acogidos por
la red de recursos de alojamientos para
personas sin hogar, 347 personas, el total
es muy similar al del afio 2012 en el que
casi quinientas personas se encontraban,
de facto, sin un techo un jueves de invier-
no en nuestra ciudad".

Al margen de esta coyuntura, el con-
tenido de las respuestas al cuestionario y
su andlisis socioldgico, es muy significati-
vo. El drama del paro es, con diferencia, el
motivo primero y principal para llegar a

Siguenos en TWITTER @CruzRojaZgz

esta situacion. El 72% afirma que lleva afios
en esta situacion y sobrevive a base de re-
coger chatarra y de pedir en la calle. La
mayoria son hombres, el 63% extranjeros,
pero cerca de un tercio son espafioles; el
41% tiene entre 38 a 41 afios, sin embargo,
sorprende el aumento de la franja de edad
de personas mds jOvenes, en especial de
24 a 37 afios, asi como que el 21% cuente
con estudios superiores. Conocer las ne-
cesidades de este colectivo y proporcio-

nar una mejor atencién es el objetivo de
este estudio, a lo que afiade Julidn Marti-
nez: ‘esta es una iniciativa de investigacion,
pero también para dar visibilidad y con-
cienciar a la sociedad de la necesidad de
estar cerca de las personas en situacion de
exclusidn severa”.

En el afio 2014 las UES de Cruz Roja
en Zaragoza asistieron a cerca 500 perso-
nas diferentes en la calle, de las cuales, 61
eran mujeres.



FERNANDO PEREZ FAYOS, USUARIO, 54 ANOS

“Yo pensaba que Cruz
Roja sdlo daba mantas
y alimentos”

LA CRISIS DEL SECTOR INMOBILIARIO LE LLEVO A LA
RUINA, AHORA RECOGE CHATARRA. LLEGO A ZARAGO-
ZA EN BUSCA DE TRABAJO Y DURANTE 7 MESES DURMIO
REFUGIADO DEL FRIO EN CAJEROS HASTA QUE LOS
SERVICIOS SOCIALES, DE CRUZ ROJAY CARITAS, LE PRO-
PORCIONARON UNA HABITACION DE ALQUILER,

{Qué es lo que te llevo a la calle?

No poder pagar el piso donde vivia. Habfa
comprado una pequefia empresa cons-
tructora en Barcelona y llegd un momento
en que no podia afrontar los pagos.

{Cémo conociste a Cruz Roja?

A partir de la visita que hacfan los volun-
tarios por las noches a los cajeros. Dormia
en uno al que ellos acudian habitualmen-
te. La verdad, pensaba que Cruz Roja sélo
daba mantas y alimentos, pero desconocfa

que ofreciera otro tipo de ayudas. A raiz
de la insistencia de unas vecinas que me
bajaban comida —y que han acabado sien-
do amigas— acudi a la trabajadora social de
Cruz Roja. A partir de entonces, recibi el
asesoramiento necesario para encontrar
apoyo de los servicios sociales y me pa-
garon una habitacién Caritas y Cruz Roja,
mientras se resolvia mi expediente del Al
Ademads, ha recibido vales durante tres
meses para alimentacion y productos de
higiene en supermercados.

BELEN LOPEZ MUNOZ, VOLUNTARIA UES

1

iLe puede llegar a pasar a cualquiera tu si-
tuacién?

Desde luego, si a mi me hubieran dicho, hace
afio y medio o dos, que me iba a pasar esto,
me hubiera reido. Ha sido muy duro.

Ahora, ;qué tal te encuentras fisica y animica-
mente tras salir de la calle y estar en un piso?
Es otro mundo. No estoy en un piso pro-
pio como antes pero estoy mucho mejor.
Y ahora hago una vida normal, totalmente
diferente.

HEste proyecto me ha enganchado,

hasta tal punto, que lo necesito”

DESDE HACE 5 ANOS SALE A RECORRER LAS CALLES DE ZARAGOZA PARA ATEN-
DER A PERSONAS SIN HOGAR. ADEMAS, HA PARTICIPADO EN LOS DOS ULTIMOS

ESTUDIOS DE CRUZ ROJA.

{Qué es lo que te llevo a hacer voluntariado
con personas sin techo?

Querifa dedicar mi tiempo libre a algo Util y la
asistencia social habfa sido mi vocacién frus-
trada. Cuando me hablaron de los diferentes
proyectos que habfa de Cruz Roja, inmediata-
mente, pensé que éste era el mio.

Ha pasado un lustro ;Qué recuerdos y expe-
riencias guardas?

Jamés olvidaré la primera noche, y tampoco
el nombre del usuario al que le di mi primer
café. Esa noche, cuando me acosté, no podia
dormir, porque me di cuenta de la imagen
tan equivocada que tenfa de las personas sin
hogar. Antes de entrar como voluntaria de
la Unidad de Emergencia Social lo asocia-

ba a problemas de consumo de alcohol y
mentales.

{Qué evolucién has notado en estos afios?

Que cada vez hay personas més jovenes y més
mujeres. Al principio, pensé que sélo me iba a
encontrar con hombres y estos Ultimos afios
me he quedado sorprendida del aumento de
mujeres. Al menos, con los usuarios que atiendo.

Se llega a establecer una relacién muy intensa.
Este proyecto me ha enganchado, hasta tal
punto que lo necesito. Todos los dias miro el
correo por si hay algiin voluntario que falla y
puedo ocupar su lugar. Y si puedo compagi-
narlo con el trabajo, siempre estoy dispuesta a
salir. Por mi, saldrfa todos los dias.

{Cada cuanto sales a las calles con la UES?
Cada quince dias, pero ahora que llega el vera-
no y estamos menos, salgo mas a menudo.

{De qué forma te diriges al colectivo?

Con mucha educacion y discrecion para ganar
la confianza de las personas poco a poco y po-
der ayudarles. No hay que olvidar que, aunque
duerman en un cajero, invadimos su casa.

Ya has colaborado como voluntaria en dos
estudios.

Si, cuanta més informacion se tenga sobre sus
necesidades, mejor podemos ayudar, aconse-
jar y asesorar de los servicios que existen. Por
ejemplo, hay personas que le corresponde una
pension y ni siquiera lo saben.

Siguenos Youtube http.//www.youtube.com/cruzrojazaragozay Facebook hitps://es-es.facebook.com/CruzRojaZaragoza
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Aragdén Huesca

LA DIPUTACION D]
DISTINGU]
LLA MEDALLA D:

{1 HUESCA
1 A CRUZ ROJA CON
1 ORO

Es la mdxima distincion que concede la Diputacion de Huesca y gue no se ha-
bia otorgado a persona ni entidad alguna desde hace mds de 20 anos.

Todos los grupos politicos
que configuran la Diputacion de Huesca
aprobaron en pleno, por unanimidad, la
concesion de esta Medalla para recono-
cer la trayectoria, la labor humanitaria y la
dedicaciéon de Cruz Roja en la provincia,
donde cuenta con 16.000 socios y unos
3.000 voluntarios.

El presidente provincial de Cruz Roja,
Francisco Barrefia, fue el encargado de re-
coger el preciado galardén de manos del
presidente de la Institucidn altoaragonesa,
Antonio Cosculluela. Lo hizo en nombre
de los voluntarios, socios y personal de la
entidad, en un solemne acto que se cele-
bré a finales de diciembre de 2014 en la
sala Saura del palacio de la Diputacion y al
que asistieron las méximas autoridades y
representantes sociales.

Cosculluela resalté que Cruz Roja fun-
dd su asamblea en Huesca “con la defensa
de la humanidad como valor supremo”, y
afiadié —citando a Antonio Machado—, “por
mucho que un hombre valga, nunca tendra
valor mas alto que el de ser hombre”.

El presidente de la Diputacién de
Huesca destacd la labor de Cruz Roja en
el mundo y, muy especialmente, la entrega
y el trabajo de los voluntarios en la provin-
cia, “"donde constituye la estructura huma-

nitaria mds sdlida en nuestro territorio”.
Recordd que, desde los afios 90, Diputa-
cién y Cruz Roja han ido de la mano con
el servicio de Teleasistencia, que ha permi-
tido atender a miles de personas, asf como
otros proyectos sociales o de cooperacién
internacional.

“Este valioso galardén simboliza y re-
coge el carifio de toda la provincia a la
Asamblea Provincial de la Cruz Roja en
Huesca”, dijo Francisco Barrefia que,
emocionado, agradecio la concesién de la
Medalla de Oro. El presidente provincial
de la Institucidn dijo que esta distincidn
“supone una gran alegria y el refuerzo del
compromiso que la institucién tiene con
la sociedad oscense” y afiadié que “hay

un trocito de este reconocimiento para
todos vosotros, para los que estuvisteis,
estdis y estaréis colaborando y formando
parte de Cruz Roja”.

Francisco Barrefia ensalzd el apoyo
que Cruz Roja recibe de la Diputacion de
Huesca, "que tiene una especial sensibili-
dad con los problemas de cualquier indo-
le que se presentan dfa a dfa" y compro-
metida, pese a no tener competencias en
materia social. Apuntd como ejemplo de
ese apoyo Yy colaboracién el programa de
Teleasistencia, con mds de veinte afios de
funcionamiento y 10.000 altoaragoneses
beneficiados.

El presidente provincial de Cruz Roja
recordd “que alll donde pueda existir una
necesidad, nuestra institucion intenta ser
cauce y canal de ayuda hacia las personas
mdas desfavorecidas, con el fin de aliviar el
sufrimiento humano vy garantizar su dig-
nidad”.Y se refirié a los voluntarios con
especial carifio para significar que “sin
vuestra entrega diaria serfa imposible llevar
estas tareas a cabo” y recordé que mien-
tras se recogfa el galarddn “voluntarios de
Cruz Roja entregan lo mejor de si mismos
para combatir el ébola, acompafar a los
enfermos, atender a la poblacién desplaza-
da por conflictos...".

Antonio Vallés recibe el premio
Voluntario del Ano 2014

La entrega del galardén
se hizo efectiva en
diciembre, en el marco de
la celebracion de la Fiesta
del Voluntariado.

| vicepresidente provincial de Cruz
Roja en Huesca, Antonio Vallés
Mairal, fue distinguido con el pre-
mio Voluntario del Afio 2014, que
otorga anualmente la Plataforma delVolun-
tariado de Aragdn, cuya creacién impulsé
junto a otras personas y donde actualmente

Siguenos en www.facebook.com/cruzrojaprovinciadehuesca

coordina el drea de comunicaciones.Vallés
Mairal recibié esta distincién de manos de
la alcaldesa de Huesca, Ana Alds, y del pre-
sidente de la Plataforma Oscense del Volun-
tariado, Juan Hidalgo, en diciembre de 2014,
en el marco de la celebracidn de la Fiesta del
Voluntariado.

Durante el acto, se elogid y agradecid la
entrega, generosidad, iniciativa y capacidad
de Antonio Vallés, demostrada durante mu-
chos afios tanto en el seno de la plataforma
como en Cruz Roja, donde asume la respon-
sabilidad del departamento de Voluntariado,

ademds de las dreas de Formacion y Coope-
racién Internacional. El homenajeado quiso
compartir su distincién con el conjunto de
los voluntarios de todas las ONG de la pro-
vincia que se dedican a ayudar a las personas
mds vulnerables.



Testimonios de
humanidad para celebrar

el 150 aniversario

UNAS 200 PERSONAS SIGUIERON LA GALA,
PROTAGONIZADA POR LOS VOLUNTARIOS.

Cruz Roja Huesca puso rostro
Yy VOz a unos voluntarios entregados a los de-
mas y a unos usuarios agradecidos. Sus testi-
monios, mostrando la labor de la Institucién,
protagonizaron la gala conmemorativa del
150 aniversario de la creacién de Cruz Roja
Espafiola, que la asamblea provincial oscense
celebrd el pasado diciembre. El acto, al que
acudieron mds de 200 personas, se abrié con
una proyeccion que resumia la trayectoria de
Cruz Roja, evidencié el valor de los volunta-
rios que en este siglo y medio se han pasado
el testigo de la solidaridad para apoyar a las
personas necesitadas.

La labor de Cruz Roja en la provincia
mostré en unos videos en los que los volun-
tarios y usuarios dieron sus testimonios. Asf,
Jacinto, un operador de Teleasistencia recor
dé que una persona les llamo “angeles de la
guarda’ por estar siempre pendientes de sus
necesidades; mientras que Josan, un usuario al

que un accidente de trdfico lo dejé en una si-
lla de ruedas y sin visidn, dijo que este servicio
le da seguridad y tranquilidad. También resultd
muy emocionante el testimonio de Susana,
victima de violencia de género, que ha logrado
salir de esa situacidn y encontrar un trabajo
gracias al programa Mujeres en Dificultad.

Especialmente emotivo fue cuando algu-
nos de estos protagonistas mostraron unos
carteles con los siete principios por los que se
rige la Institucién.

MEDIO AMBIENTE
GANA EL PREMIO
FELIX DE AZARA

Voluntarios de las asambleas de Barbastro, Binéfar y
Huesca lograron el reconocimiento por el proyecto
Moviendonos por el medio natural’.

a asamblea de Cruz Roja en Hues-

ca, y en concreto, su plan de Me-

dio Ambiente, se ha alzado con el

primer premio Félix de Azara en
la categoria Entidades sin Animo de Lucro
por su proyecto Moviéndonos por el medio
natural. El jurado considerd que este trabajo
era el mejor de los presentados en esta XV
edicién de la convocatoria.

En la ejecucion del proyecto han participa-
do 50 voluntarios de las asambleas locales de
Barbastro, Binéfar y Huesca, que durante varios
meses han analizado la calidad del agua de los
rfos Isuela,Vero y Cinca. Tambien han estudiado
los macroinvertebrados, la vegetacién de ribe-
ray las presiones humanas en los rios. El pro-

yecto ha incluido, ademds, una parte de sensi-
bilizacién a la poblacion sobre la importancia
de la conservacién de los espacios naturales y
también se han desarrollado talleres y cursos
de formacién en materia medioambiental. Los
voluntarios han incorporado a las diferentes
actividades y salidas de campo a grupos de
usuarios de la entidad, como nifios y personas
en situacién de desempleo.

La entrega de los premios tuvo lugar el pa-
sado febrero en un acto publico que abarroté
el salén de actos de la Diputacidn Provincial.
Fernando Sarvisé, voluntario referente pro-
vincial de Medio Ambiente y responsable del
proyecto, recogio el proyecto en nombre de
Cruz Roja.

Siguenos en www.facebook.com/cruzrojaprovinciadehuesca

MAYORES E
INMIGRANTES
APRENDEN
NUTRICION

Charlas vy talleres

para conocer 1os secre-
tos de la alimentacion
saludable.

La atencion a las personas, que
ocupa los programas de Cruz Roja, in-
cluye aspectos tan importantes como la
nutricion.Y en la asamblea provincial de
Huesca, en las Ultimas semanas el trabajo
se ha centrado en dos colectivos: mayores
de 65 afios e inmigrantes. En ambos casos
se han realizado charlas tedricas y talleres
précticos para una alimentacion saludable.

Enmarcadas en el proyecto Ayuda a
Domicilio Complementaria, las actividades
se han venido celebrando bajo el epigrafe
Taller de cocina para enfermedades rela-
cionadas con la alimentacién. Durante las
sucesivas sesiones, tedricas y practicas, se
han trabajado recetas adecuadas a diferen-
tes enfermedades, como la diabetes o la
celiaquia. También se han abordado temas
como desnutricion o dietas hipercaldri-
cas, la obesidad o intolerancias alimenticias.
Los participantes han aprendido también
a elaborar platos para personas con estas
enfermedades y alternativas a las formas
de cocinar tradicionales.

Por otra parte, y dentro del programa
de Integracion de Inmigrantes se disefid el
Taller de Cocina Econdmica y Saludable,
que se desarroll a través de cinco sesio-
nes. Los diez participantes (seis mujeres
y cuatro hombres) aprendieron nuevas
técnicas culinarias que facilmente pueden
poner en prdctica en su casa, ya que se
trata de elaborar recetas econdmicas y sa-
ludables. Para llevar a cabo estos servicios
y actividades, la entidad cuenta con la cola-
boracién del Grado de Nutricién Humana
y Dietética de la Universidad de Zaragoza.
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Aragén Teruel
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TRABAJO PARA TODOS

El departamento de Empleo de Cruz Roja en Teruel trabaja para conseguir la insercion laboral de
las personas en situacion o riesgo de exclusion. En el caso de 1os jovenes, el esfuerzo es mayor.

esde el mes de febrero, un gru-
po de jévenes de entre 18y
29 afios participan en un curso
profesional de insercién laboral
en hostelerfa. Se trata de un proyecto innova-
dor que pretende dar una oportunidad a los
jovenes que han fracasado en el sistema edu-
cativo ordinario. Los jévenes inscritos reciben
una beca, ya que pertenecen a familias con
dificultades econdmicas derivadas de la crisis.

El proyecto tiene una duracién de seis
meses, de febrero hasta agosto. Durante este
tiempo, atraviesan tres etapas. Una primera,
de formacién previa a la formacién profesio-
nal. Una segunda, en la que el joven adquiere
la formacion profesional propia en el sector
de hostelerfa, y la tercera etapa consistente
en précticas no laborales en empresa, lo que
permite la toma de contacto en el mercado
de trabajo. Toda esta metodologia se comple-
menta con una busqueda activa de empleo
especifica para los jévenes inscritos en este
proyecto, que permitird a un 40% de ellos en-
contrar un empleo al final de la formacion re-
cibida. El proyecto estd financiado por Fondos
Sociales Europeos.

CUANDO TRABAJAR ES UNA NECESIDAD.
CRUZ ROJA TERUEL Y CAIXABANK FACILITAN
LA EMPLEABILIDAD DE LAS PERSONAS

Sélo lleva unos meses en funcionamiento y Julio Rivero
ya esta viviendo intensamente la nueva oportunidad
que le ha concedido el destino: estar al frente de su
propio negocio y sacar adelante a su familia. Es el ob-
jetivo que se marco hace |5 anos, cuando llegd a Espa-
fa desde Uruguay.Ahora, a sus 61 afnos, y después de
varios en el paro, ha dado un nuevo impulso a su vida.
Gracias a Cruz Roja Teruel y Caixabank, el banco
social de La Caixa, ha conseguido los fondos necesa-
rios para poner en marcha este pequeno negocio en el
centro de Teruel: una tienda de ropa, nueva y usada, con
capacidad para serigrafiar camisetas y realizar disefios
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m Julio Rivero en su tienda.

a medida.

La colaboracion de ambas entidades es fundamental
para la puesta en marcha del proyecto. Después de un estudio de viabilidad que lleva
a cabo Cruz RojaTeruel, la entidad lo envia a Caixabank, quien concede el microcré-
dito al empresario, sin necesidad de presentar garantias ni demostrar la solvencia.
En este caso, Julio necesitd |11.000 euros, aunque los microcréditos de Caixa-
bank llegan hasta los 25.000 dentro de un fondo de un millén de euros que tiene
consignado este programa de ayudas.

LA DIPUTACION PROVINCIAL DE TERUEL ENTREGA
LA CRUZ DE SAN JORGE A CRUZ ROJA

Tambiéen entregod su mdaxima
distincion a titulo postumo a
Jose Maria Pascual.

La Diputacién de Teruel ha de-
cidido premiar la dilatada e imprescindible
labor social desarrollada en nuestra provincia
por Cruz Roja. La Institucidn, que se consti-
tuyd formalmente en Teruel en 1913 y que
ha cumplido ya 150 afios en Espafia, es una
de las mds arraigadas en nuestro territorio y
cuenta con un amplio nimero de voluntarios
que trabajan con los colectivos mads vulnera-

m El presidente provincial, Antonio Soler.

bles de la sociedad en aras a paliar el sufri-
miento humano.

Cruz Roja Teruel cuenta con 7.600 turo-
lenses asociados. Sus aportaciones econémi-
cas permiten el desarrollo de muchas de las
actividades y proyectos que se desarrollan
en nuestra provincia. En ellos participan de
forma activa 1.300 voluntarios que dedican
parte de su tiempo a colaborar con Cruz
Roja y con las personas a las que se atiende
mediante un amplio abanico de programas
de actuacién: plan de Intervencién Social, Em-
pleo, Juventud, Salud y Socorros.
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