2016 CERCA DE T1

SEGUNDO
SEMESTRE
N°1.014

Cruz Roja

Extremadura

Voluntariado,
la fuerza que nos‘une




+®

Extremadura Voluntariado

m El Presidente Autonémico, Jesus Palo (en el centro de la imagen), junto al Director de la AEXCID, Angel Calle, durante la visita en el

campo de refugiado de Skaramagas (Grecia).
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Durante su estancia en dos campos helenos, visitd las instalaciones de Cruz Roja
Y CONOCIO de primera mano el frabajo de los cooperantes extremenos para asis-
tir a los refugiados. Las tarecas van desde salud materno infantil a cirugias.

| pasado mes de julio, el presi-

dente autonémico de Cruz Roja

en Extremadura, Jesus Palo Ti-

burcio, visité dos campos de re-
fugiados en Grecia para conocer el trabajo
de los cooperantes extremefios, acompafa-
do del director de la Agencia Extremefia de
Cooperacidén para el Desarrollo (AEXCID),
Angel Calle, y el Coordinador Autondmico
de Cruz Roja Espafiola, José Aurelio Gon-
zélez Peinado.

El objetivo de la visita fue conocer el tra-
bajo que estd desarrollando Cruz Roja en
los campos, con la intencién de evaluar el
tipo de intervencion que se estd haciendo
y cdmo se estd gestionando. Durante su es-
tancia pudo conocer en primera persona el

drama que estdn viviendo los miles de re-
fugiados que se encuentran allf, hablar con
ellos, visitar las instalaciones donde la Insti-

tucidn presta asistencia a los refugiados, asf

como conocer a los delegados extremefios
desplazados a Grecia. Estos cooperantes ex-
plicaron la situacién en la que se encuentra
el pais y las necesidades de los refugiados.

Su intervencidn en materia de salud en
los campos de Skaramagas y Ritsona (regién
de Attica) y en la isla de Chios ha realizado
32.000 diagndsticos, incluyendo salud mater-
no-infantil, promocién de higiene, seguimien-
to epidemioldgico y vacunacién. Contemplan
ademds procedimientos quirdrgicos meno-
res, aunque no cirugia mayor que requiera
anestesia y hospitalizacién.

Compromiso firme

La Institucién también desarrolla actividades
de saneamiento en los campos de refugia-
dos. Para optimizar su intervencién trabaja
con el sistema Open Data Kit (ODK), que
captura informacion sobre los servicios que
presta a la poblacion refugiada.

Desde el inicio de la operacidn, cinco
delegados extremefios de emergencias
han trabajado en el pafs helénico y prose-
guirdn en esta linea de intervencion en los
préximos meses.“Cruz Roja Espafiola en
Extremadura seguird prestando asistencia
humanitaria a través de su voluntarios en
los préximos meses, maxime ahora, que
llega el frio”, se comprometid Jesus Palo
durante su visita.



TERESA, EMILIO, MARIA ANGELES, JAVIER Y JUANFRAN TRABAJAN EN LOS CAMPOS
DE REFUGIADOS ENTRE ITACA Y ATENAS COMO PROFESIONALES DE LA SALUD.

Delegados voluntarios
con sello extremeno

LAS TAREAS QUE DESARROLLAN EN LOS CAMPOS
DE RITSONA'Y SKARAMAGAS VAN DESDE DISTRIBUIR
ALIMENTOS A LA ATENCION SANITARIA.

Casi 4.000 kilometros scpa-
ran Extremadura de los campos de refugia-
dos de Skaramagas y Ritsona (Grecia) don-
de. Mientras las familias refugiadas esperan
que Europa les dé una salida, cuatro dele-
gados extremefios cuidan de la salud fisica y
moral de todos ellos. Se trata de Teresa, Emi-
lio, Marfa Angeles, Javier y Juanfran, delegados
sanitarios de Cruz Roja Espafiola.

Sus trayectorias son diferentes pero sus
perfiles se asimilan: personas inquietas, que
quieren cambiar de rutina, con ganas de dar
lo mejor de sf mismas para servir a los de-
mas y mejorar su experiencia profesional.

Teresa Moll, voluntaria de Villanueva de la
Serena (Badajoz) y enfermera en la Unidad
Medicalizada de Emergencia (UME) de Jerez
de los Caballeros, no es novata en este tipo
de misiones, pues ya participé en la Unidad
de Respuesta de Emergencia de Cruz Roja
en Nepal el pasado afio, tras el terremoto
que asold al pafs.

Profesionales en accion
Teresa trabaja en el campamento de Skara-
magas, al sur de la ciudad de Atenas, donde
conviven mas de 3.100 personas: iraqufes,
sirios, kurdos o yazidfes, entre otras etnias,
con diferentes costumbres pero las mismas
necesidades basicas.

Emilio José Romero, enfermero natural
de Almendral (Badajoz), es el encargado de
la parte logistica en la distribucién de medi-
camentos y productos sanitarios en el cam-
pamento de Ritsona, en la regién de ltaca,
donde conviven unos 700 refugiados.

Marfa Angeles Montafo, una enfermera
de Los Santos de Maimona (Badajoz), tam-
bién trabaja en Ritsona tras pasar por esas
dos islas del Egeo. Se encarga de coordi-
nar a los equipos sanitarios de la Cruz Roja
Espafiola y Francesa, que a su vez prestan
apoyo a la helénica. También controla el
buen funcionamiento de la clinica y la pla-
nificacion de actividades, tanto de salud y
promocién de la higiene como sociales.

Haz socio a un amigo, cuéntale

m Emilio José Romero.

m Marfa Angeles Montafio.

m Juanfran Moréan.

m Teresa Moll.

LOS COOPERANTES

APROVECHAN

SU TRAYECTORIA
PROFESIONAL PARA
SERVIR A LOS QUE
MAS LO NECESITAN
EN EL CONTEXTO
DE EMERGENCIAS

m Javier Enrique Hernandez.

Juanfran Mordn, natural de Almendralejo
(Badajoz), se unié en el mes de agosto a Te-
resa, Emilio, Marfa Angeles y el resto de dele-
gados de Cruz Roja en Grecia. Enfermero y
profesor en la Universidad de Extremadura,
aprovechd su perfodo vacacional para vivir

su primera experiencia como cooperante
internacional.

Javier Enrique Herndndez es enfermero
de Olivenza (Badajoz) y trabaja en Ritso-
na para tratar las urgencias de pediatria, asf
como en cuidados bdsicos de enfermena.

gué hacemos 902 22 22 92




Extremadura Infancia v Juventud

L L

Cerca de mil ninos
participan en los Espacios
Educativos Saludables

ESTE PROGRAMAATENDIC) A 456 FAMILIASY
GARANTIZO LA ALIMENTACION Y OCIO DE LOS MENORES.

La excusa deljuego es solo el en-
ganche de un programa que abarca mucho
mas. En total, 997 nifios de entre 6 y 12 afios
en situacion de riesgo o exclusién social han
pasado entre los meses de julio y agosto por
los 36 Espacios Educativos Saludables que
Cruz Roja Extremadura ha organizado por
cuarto afio consecutivo, gracias a la financia-
cién de la Consejerfa de Sanidad y Politicas
Sociales de la Junta de Extremadura.

El perfil de las 456 familias que han resulta-
do beneficiarias del programa es el de familias
inmigrantes, de etnia gitana, monoparentales,
numerosas o con alguna persona discapacitada.

Implicacion colectiva
Entre julio y agosto, 32 localidades han aco-
gido actividades todas las mafianas para fo-
mentar el desarrollo social y la autonomia
personal de los participantes con los que se
ha trabajado en tres dmbitos: educativo, salud
y social. También hubo tiempo para realizar
talleres de hdbitos saludables, actividades de
ocio y tiempo libre, talleres literarios o pe-
quefas charlas, sin olvidar el reparto del de-
sayuno y comida a los pequefios asistentes, la
mayorfa de seis a nueve afios de edad.

Las asambleas locales se han implicado
activamente en el proyecto, con 352 volun-

m Monitores y voluntarios, con un grupo

de ninos y ninas del Espacio Educativo
Saludable de Navalmoral de la Mata en una
actividad de integracion.

tarios que han aportado material y participa-
do en las actividades. Del mismo modo, los
Servicios Sociales de Base han colaborado
estrechamente en la identificacién del perfil
de los menores a los que se ha dirigido el
proyecto. Ayuntamientos, bomberos, policia
y empresas también han colaborado para

integrar los Espacios Educativos Saludables
en la vida diaria de cada municipio.

ITI ENCUENTRO
PROVINCIAL DE CRUZ
ROJA JUVENTUD

| Il Encuentro Provincial de Cruz Roja Juventud de Badajoz tuvo lugar en Oli-

venza los dfas 10, I'l y 12 de junio de 2016 con el objetivo de reunir a 60

voluntarios de nuestra institucién para fomentar la participacion, la vida asocia-

tiva y el intercambio de experiencias para mejorar la intervencion de la seccién
juvenil. Durante el fin de semana se organizaron actividades lidicas, formacion
para la gestién de proyectos de intervencién social, asf como el andlisis de las
necesidades del voluntariado de Cruz Roja Juventud.

m Foto de familia de los voluntarios de Cruz Roja Juventud participantes en el encuentro.

Mds informaciéon en www.cruzroja.es

m Voluntarios de Cruz Roja Juventud
trabajando educacion en valores con los
ninos y ninas del campamento.

CAMPAMENTO
EN FREGENAL
DE LA SIERRA

Cruz Roja juventud Fregenal de
la Sierra dinamizé un campamento ju-
venil del 31 de julio al 7 de agosto en
la localidad cacerena de Cadalso, en el
que participaron 25 menores de 9 a 14
afos. Se organizaron actividades en la
naturaleza y de ocio alternativo para fo-
mentar la convivencia y el contacto con
el entorno natural. Este campamento
forma parte de la programacion anual
de la ludoteca infantil v juvenil que dicha
asamblea local dinamiza semanalmente
para la poblacién de su localidad.



CARREFOUR
ENTREGA ACRUZ
ROJA MATERIAL
ESCOLAR POR
VALOR DE

19.225 EUROS

El objetivo ha sido reducir el
fuerte impacto econdmico
que supone la compra de
material escolar.

aFundacioén Solidaridad Carre-

four, en el marco de la octava

edicién de la campafia Vuelta al

Cole Solidaria, ha entregado a
Cruz Roja material escolar por valor de
562.154 euros, con los que las entidades
estiman que se podria dar cobertura a
mads de 18.000 nifios y nifias en situacion
de vulnerabilidad de toda Espafia.

Carrefour arrancé esta accién con la
donacidn directa de material escolar para
cubrir las necesidades de 6.000 nifios en
situacion de emergencia social. A esta
cantidad se han sumado las aportaciones
que han realizado los clientes durante
la campafa. En Extremadura, la cantidad
alcanzada asciende a 19.225 euros que
ha permitido dar cobertura a mds |.500
menores de la regién.

La iniciativa, organizada por ambas
entidades con el objetivo de reducir el
impacto econémico que supone el inicio
del curso para las familias con escasos re-
cursos, se celebrd durante el primer fin
de semana de septiembre en los siete
centros Carrefour de Extremadura.

En total, participaron mds de cien
personas voluntarias, que a su vez fue-
ron las encargadas de recoger el ma-
terial escolar —como ldpices, boligrafos,
cuadernos, rotuladores— que donaron
los clientes de Carrefour

m Voluntarios de Cruz Roja.

Educacién / Empleo Extremadura

NUESTROS RESULTADOS EN CIFRAS

1.252 participantes 70,30% fueron mujeres

394 jovenes

5.612 sesiones de orientacién

dedicando 61.059 horas
de orientacién

participantes en proyectos
especificos de insercién laboral.

473 personas formadas
dedicando 41.094 horas de

formacién en 73 acciones formativas

248 personas

han sido preseleccionadas
para cubrir una oferta de empleo

226 personas accedieron
al mercado de trabajo

818 empresas contactadas

203 beneficiarios

de las cuales 204 ha sido con gestion
de oferta y 52 con gestién de prdcticas

de medidas complementarias
(ayuda econdmica)

226 persondas insertadas (+6 meses)

m Balance 2016 de actividades y usuarios atendidos por Cruz Roja.

El 27% de los usuarios
del Plan de Empleo son
mayores de 45 anos

EL APOYO AL EMPLEO
CON PERSONAS MAYORES
DE 45 ANOS EN SITUACION
DE VULNERABILIDAD
SOCIAL OFRECEN UNA
REINSERCION LABORAL
AL COLECTIVO.

Uno de los grupos que afronta
mas dificultades para encontrar un nuevo
empleo es el de las personas mayores de 45
afios que, a pesar de contar con experiencia
profesional, encuentran numerosas barreras
para volver a incorporarse al mercado de
trabajo. La desactualizacion de sus compe-
tencias profesionales, la brecha tecnoldgica
o la discriminacién por razén de su edad son
algunas de las dificultades que enfrentan.

El Plan de Empleo de Cruz Roja desarro-
lla diferentes acciones para facilitar la supe-
racion de estas barreras, como la iniciativa
+45, cofinanciada por el Programa Opera-
tivo de Inclusién Social y Economia Social
(POISES) del FSE y el Ministerio de Empleo y

Seguridad Social. Este programa da respuesta
a personas que, tras perder el empleo con
mads de 45 afios, buscan una nueva oportuni-
dad profesional que les permita retomar una
vida auténoma.

Para lograr su objetivo, participan activa-
mente en un itinerario intensivo de empleo,
que incluye acciones de orientacién laboral,
formacién sobre el mercado laboral, capaci-
tacién profesional e intermediacién con em-
presas. Ademds, se implican en actividades
conjuntas con jévenes, como la novedosa
iniciativa EntreEdades de Cruz Roja, donde
jovenes y mayores comparten mutuamente
experiencias, conocimientos y nuevas herra-
mientas Utiles a la hora de buscar empleo.

Competencias laborales
Las actuaciones del Plan de Empleo de
Cruz Roja estdn dirigidas a apoyar a las
personas mas vulnerables en su camino
hacia el empleo, desde la orientacion a la
busqueda de trabajo hasta la propia inser-
cién laboral, pasando por acciones forma-
tivas en competencias que les permitan
trabajar en un sector determinado.

+ o



Extremadura

Personas mayores

cuidadoras
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CRUZ ROJA ATIENDE A CERCA
DE 14.000 PERSONAS MAYORES

La organizacion asiste al colectivo de la tercera edad a traves de proyectos como
Ayuda a Domicilio Complementaria, cuyo objetivo es posibilitar una adecuadda
gestion de la vida de la persona mayor para garantizar su autonomia.

Cruz Roja Espaiiola desarro-
lla gran parte de su labor con las personas
mayores, siendo el colectivo con mayor
nimero de usuarios. Combatir la soledad
es uno de los objetivos que persigue la
organizacion a través de proyectos como
Enrédate, que pretende la mejora de las
relaciones sociales de los usuarios en su
entorno cercano y comunitario. Esto reper
cute positivamente en una mejor calidad de
vida durante el proceso de envejecimiento,
mientras facilita la permanencia en el domi-
cilio el mayor tiempo posible.

El cuidado de la salud se sitda como
otro eje de intervencion. Mediante tareas
de promocién del envejecimiento saludable,
trata de reducir el impacto del deterioro
fisico en los usuarios. Para ello, el volunta-
riado aborda actividades para la mejora de
la salud, el aprendizaje de un estilo de vida
saludable, un seguimiento correcto de las
pautas médicas o bien actividades de pro-

m Voluntarios del programa de Ayuda a
Domicilio Complementaria de Céceres.

mocion del ejercicio y biomedidas del an-
ciano para asegurar su salud.

Teleasistencia
A su vez, la organizacién cuenta con ser-
vicios como la Teleasistencia, que acoge al

mayor ndmero de personas usuarias, mas
de 7.000 en Extremadura, y ofrece una
atencion continuada dirigida a personas
con diversidad funcional, aislamiento social
y edad avanzada, entre otros aspectos. El
programa también proporciona seguridad
para sus familiares.

Por otro lado, el apoyo a cuidadores
de usuarios dependientes es otro de los
ejes fundamentales de actuacion de Cruz
Roja. Se desarrolla a través de cursos for-
mativos, sustituyendo al cuidador para
que se tome un respiro y pueda descan-
san, por medio de la web especializada,
www.sercuidadora.org, o del te-
|éfono gratuito de atencién 900 365 100.

Ademds, este afio la organizacién ha
puesto en marcha la nueva aplicacion mo-
vil SerCuidador, donde se puede encontrar
consejos e informacion de utilidad. Un paso
mas para apoyar a quienes cuidan de un fa-
miliar o persona dependiente.

CURSO DE PRIMEROS AUXILIOS PARA
PERSONAS MAYORES EN CACERES

El objetivo del programa es divulgar conocimientos bdasicos
para asistir a una persond gue ha sufrido una emergencia.

n Cruz Roja lo sabemos bien, porque

a las personas mayores dedicamos

muchos de nuestros servicios.

Prevenir problemas de salud, realizar
exploraciones, actuar con eficacia si se encuen-
tran mal o han tenido un accidente doméstico
son conocimientos que pueden salvar vidas.
Por ello, en Céceres se ha impartido a princi-
pios del mes de octubre un Curso de Primeros
Auxilios para Personas Mayores.

El objetivo principal de este programa es
proporcionar a la poblacién en general y a las
personas mayores en particular los conoci-
mientos mds elementales para poder ofre-
cer una ayuda eficaz a quienes han sufrido
una situaciéon de emergencia, influidos por

los cambios fisicos y psiquicos que se pueden
ir produciendo en la vejez, o agravados por
ésta. Con este curso se ha intentado divulgar
conocimientos bdsicos de primeros auxilios
para casos de emergencia. Fundamentalmen-
te se pretende aportar orientaciones y herra-
mientas para afrontar esos decisivos prime-
ros cinco minutos, con la médxima seguridad.

Gracias a este curso se adquiere cono-
cimientos para:

* |dentificar y resolver situaciones de
urgencia vital.

* Aprender a prevenir accidentes.

» Aplicar procedimientos y técnicas
mds adecuadas en autoproteccidon y so-
porte a la asistencia sanitaria.

m Curso de Primeros Auxilios para Mayores.




Socorros

Cruz Roja ha realizado més de 2.640 servicios
preventivos sanitarios en actos de riesgo previsible

Voluntariado comprometido
con la prevencion

Mds de 2.700 voluntarios de Cruz Roja participan
en servicios preventivos terrestres, acudticos,
de transporte sanitario y en emergencidas.

ruz Roja Espafiola cuenta con
una amplia trayectoria de traba-
jo en la cobertura de servicios
preventivos sanitarios, con la
vista puesta en proteger la integridad de las
personas que puedan sufrir cualquier tipo de
accidente, especialmente en aquellos even-
tos en los que se concentra un alto volumen
de poblacién con motivo de la celebracién
de actos publicos o privados, o debido a las
especiales caracteristicas de los mismos.

Los servicios preventivos (o dispositivos
sanitarios de riesgo previsible) son aque-
llas actuaciones que Cruz Roja lleva a cabo
fruto de una planificacién previa, y que tie-
nen por objeto minimizar las consecuencias
para la salud de las personas, en el caso de
que se produzca cualquier tipo de inciden-
cia sanitaria durante el desarrollo de este
tipo de eventos.

En este sentido, Cruz Roja aporta en
cada servicio preventivo los recursos hu-
manos y materiales necesarios para resol-
ver todo tipo de incidencias, asi como para
asegurar la puesta en marcha inmediata de

los tres primeros eslabones de la Cadena
de la supervivencia: activacion del sistema
de emergencias, inicio de las maniobras de
reanimacion cardiopulmonar bdsica y desfi-
brilacién semiautomdtica. Este protocolo se
activa cuando se produce una urgencia vital
0 una patologfa tiempo-dependiente duran-
te la cobertura de un servicio preventivo.
Hasta septiembre de 2016, los volunta-
rios de Cruz Roja han desarrollado un total

de 2.640 coberturas de este tipo. Entre ellos,

pueden citarse ferias como las de Badajoz o
Céceres, laVigilancia de Proserpina, Deporti-
vos Acudticos, el acto central de Dia de Ex-
tremadura y la Feria Agroganadera de Zafra.

El compromiso del
voluntariado para
ayudar a las personas

Los recursos humanos y materiales de los
que dispone Cruz Roja se ponen al ser-
vicio de las personas para garantizar una
respuesta rdpida y eficaz que permita sa-
tisfacer las necesidades de quienes puedan
necesitarlo. Sin embargo, esta labor no serfa

Emergencias Extremadura

m Voluntario atiende a ciclista herido.

posible sin la intervencién y el compromiso
de las mds de 2.700 personas voluntarias
de Cruz Roja Espafiola de Extremadura que
colaboran en los servicios preventivos de la
organizacion. Se trata del personal sanitario
(médicos, enfermeros, técnicos en emer-
gencias sanitarias y socorristas) que estd
debidamente entrenado para responder de
forma rdpida y eficaz ante cualquier situa-
cién de riesgo que pueda producirse.

EQUIPO DE NUEVE VOLUNTA-
RIOS EN LAS JORNADAS DE
SOCORROS Y EMERGENCIAS

Los Equipos de Respuesta Inmediata ante Emergencias (ERIE)
son unca eficaz forma de ayuda a las victimas de desastres.

Durante los dfas 14, 15y 16 de oc-
tubre, voluntarios de Cruz Roja Espafiola
(CRE) en Extremadura han participado
en en las Jornadas nacionales de Soco-
rros y Emergencias de CRE, celebradas en
Torremolinos (Mdlaga). Las jornadas han
supuesto una excelente oportunidad para
que los participantes compartan sus ex-
periencias y buenas précticas, aporten sus
conocimientos y puntos de vista, de forma

m Voluntarios de los ERIE.

que podamos mantener el resultado de
nuestro compromiso humanitario, lo que
nos obliga a estar constantemente preo-

cupados por cémo mejorar nuestra accion.

Durante las jornadas se realizaron talle-
res formativos sobre gestién de riesgos,
logistica en emergencias, intervencién en
medios acudticos, intervencion psicosocial
0 comunicaciones en situaciones de crisis.
También se organizé el simulacro de una
operacion de socorro en el contexto de
inundacion.

Nuestro compromiso

La intervencién en emergencias incluyd
desde un sistema donde se esperaba a que
apareciera una emergencia hasta un siste-
ma de organizacidn que se anticipa antes
de que se produzcan.

Hazte voluntario y colabora con nosotros 902 22 22 92
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Extremadura Dia de la Banderita
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EL DIA DE LA BANDERITA,
JORNADA PARA APOYAR A LA
INFANCIA EN EXTREMADURA

CRUZ ROJA DESTINARA LOS FONDOS RECAUDADOS iverstas asamb"?gscljocales ;je
APROYECTOS DE ASISTENCIA A LA INFANCIA Y SUS e
FAMILIAS EN RIESGO DE EXCLUSION SOCIECONOMICA. Don Benito, Madrigalejo y

Plasencia, ya han celebrado el Dia de la
Banderita, que este afio dedicamos a favor
de la infancia.“Las condiciones de priva-
cién, pobreza y desproteccion que sufren
muchas familias a las que atendemos afec-
tan al desarrollo de los nifios y las nifias en
diferentes niveles, desde la salud hasta su
desempefio escolar, e influyen en su futu-
ro como personas adultas”, sefiala Jesus
Palo, Presidente Autondmico de Cruz
Roja Espafiola en Extremadura.

El Dia de la Banderita ha contado, un
afio mds, con el apoyo de numerosas ins-
tituciones y personalidades para animar a
la ciudadania a colaborar con Cruz Roja a
través de los diferentes canales.

Cruz Roja, con la
infancia mas vulnerable
Cruz Roja Espafiola atendid el afio pasado a
mas de 4.543 personas a través de proyec-
tos especificos de lucha contra la pobreza en
nuestra comunidad y mds de 3.310 personas
recibieron ayudas de alimentos por parte de
la organizacion.

Por ejemplo, las actuaciones del progra-
ma de Promocién del Exito Escolar de Cruz
Roja estdn dirigidas a apoyar a los meno-
res y sus familias mediante la realizacién de
actividades socioeducativas vy la entrega de
ayudas de primera necesidad —meriendas,
desayunos y material escolar— y ayudas
econdmicas a las familias como becas de
comedor; ayudas al transporte, vestuario y
actividades extraescolares. Cruz Roja Espa-
fiola en Extremadura ha apoyado a mds de
1.554 nifias y nifios y a mds de 758 adultos
a través de este programa.

m Voluntarios de la Asamblea de Plasencia.
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