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+ Cata I u nya | La pobresa cronica

La ‘pobresa intermitent’, un nou factor de risc d’exclusioé social

Entre la recuperacio i la cronificacio

Ara fa 10 anys de I'esclat d'una crisi devas-
tadora que va trasbalsar la vida de moltes
persones. Als inicis, el 2008, la poblacié in-
fantil va resultar la més afectada per aques-
ta situacié. La Creu Roja va llancar entre el
2014 i el 2017 I'Alianca Humanitaria per
a l'Alimentacié Infantil, una iniciativa que
va aconseguir recaptar més d'1,5 milions
d'euros que es van destinar a distribu-

ir uns 200.000 ajuts alimentaris directes
per a la infancia en risc i el seu entorn fami-
liar. Ara, amb el context d'una certa recu-
peracid socioeconomica, la situacié de la
pobresa a casa nostra ha anat evolucionant
i per tant, la manera d'abordar-la també
s'ha d'adaptar. D'aqui, la posada en marxa
de la_campanya #EncaraNo per posar de
manifest que encara hi ha persones que no

només no se n'acaben de sortir, sind que la
seva situacié vulnerable empitjora o es cro-
nifica. Tant les persones que viuen en situ-
acié de pobresa cronica, com aqguelles que
pateixen capitols de pobresa intermitent
necessiten continuar rebent el suport de la
Creu Roja en diversos aspectes basics, com
sén l'ocupacid, l'alimentacio, ajuts per pagar
subministraments, suport escolar, etc.

Accedeix a la cam-
panya #EncaraNo

Tres anys d'Alianca Humanitaria
per a I'Alimentacié Infantil
(2014-2017).

*1.578.209 euros recaptats
= 198117 ajuts alimentaris
= 54,752 targetes d'alimentacié infantil

Al juliol s'ha fet el llangament de la campanya
#EncaraNo, amb espots televisius, falques
radiofoniques i prop de 500.000 impressions

; T ; *130.863 berenars
en canals interactius i digitals. En total, s'ha e L. .
arribat a una audiéncia de prop de tres milions * 8990 kits d'alimentacié infanti
* 2,029 beques de Primaria

de persones a través de prop de 12 milions
dimpactes publicitaris en els mitjans tradicio-
nals, digitals i les xarxes socials. Tota aquesta
tasca de sensibilitzacié, pero, no hauria estat
possible sense el suport imprescindible de
diverses empreses collaboradores com:

* 1413 beques de Secundaria

= 70 ajuts per a intolerancies alimentaries
= 325 empreses i entitats col-laboradores
= 212 activitats solidaries al territori

JCDecaux

QUE ES LA CRONIFICACIO DE LA POBRESA?
Fa referéncia a una persona que esta en situacié de pobresa persistent.

Grau de pobresa

% calculats sobre 713 persones
que continuen necessitant

La persona que ha estat en situacio de I'ajuda de la Creu Roja

pobresa I'Ultim any i al menys 2 dels 3 anteriors — 1,2%No pobresa

14,3%

84,5% Relativa
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pobresa
cronica
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La pobresa cronica | Catalunya

Entrevista. Esther Juan, coordinadora de Programes d’Ocupaci6 de la Creu Roja a Catalunya

“l’OCUPACIO ES UNA EINA PER SORTIR DE ’EXCLUSIO”

Per qué serveixen els programes
d'ocupacié?

Hem de pensar que a través dels progra-
mes d'ocupacié posem les persones més
a prop de les oportunitats laborals que es
poden oferir actualment. Per aixo conside-

Perfil

Bianca, 40 Anys,
Venecuela

Situacié: Venecolana. Fa 20 anys que va
arribar a Catalunya. Viu amb la seva mare,
que esta malalta, i els seus dos fills bes-
sons. Cuidar de la seva familia i treballar
semblava impossible.

Ajuda: Suport psicologic i laboral i diversos
ajuts basics de la Creu Roja, com ara jogui-
nes, beques menjador o formacid per a la
capacitacid il'activacid laboral, entre d'altres.
Queé ha assolit: Una feina fixa a la cafeteria
d'un hotel de Roses, gracies al fet que I'em-
presari hoteler li va oferir un horari laboral
personalitzat que li permet la conciliacié.
Ara pot compaginar la seva vida laboral amb
I'atencié a la seva familia.

Vegeu el video complet

rem l'ocupacié com una eina per ajudar a
sortir de I'exclusid i la pobresa.

| quin paper juga el sector empresarial?
Treballem també amb les empreses per
sensibilitzar-les cap a la generacié d'una
ocupacié digna que possibiliti que aques-

"Jo diria que en un 60% el meu treball
m'ha ajudat a tirar endavant i a sortir de
la depressié que tenia. Ara em sento esti-
mulada en una feina que m'agrada, on em
sento valorada, cosa que no m'havia pas-
sat a cap altre lloc”, explica. "Quan estava
a l'atur i la situacié familiar va empitjorar va

tes persones, quan s'incorporin, surtin de
la roda de la pobresa. Perque actualment
ens estem trobant amb un mercat laboral
on les condicions son molt precaries i aixo,
el que fa, és cronificar-les com a treballa-
dores pobres.

Es possible evitar-ho?

Aquf esta la nostra incidencia, en prevenir
que la bossa de pobresa augmenti i que
aquelles persones que estan en situacions
greus d'exclusié i que van cami de sor-
tir-se'n, realment ho aconsegueixin.

En aquest sentit, quina és la importancia
de la campanya #EncaraNo?

Primer, visibilitzar que aguestes persones
que estan en pobresa cronica també te-
nen opcions d'ocupacio, pero que les te-
nen amb uns altres terminis que la resta
de poblacié. | visibilitzar la necessitat d'un
financament que faci que aquest programa
de llarg recorregut sigui sostenible en el
temps. No és un programa que puguem
tenir un any sii un altre any pendent de fi-
nancament, perqué aixo fa que no puguem
treballar amb aquestes persones integral-
ment i amb la intensitat que requereixen.

ser una situacié molt complicada, un mo-
ment molt trist. Pero vull dir a les persones
que es troben en aguesta mateixa situacié
sense sortida que és dificil, perd que se'n
pot sortir. Amb una petita empenta i si et
donen lama, te'n surts. Per aixo vull fer-me
voluntaria de la Creu Roja".

CONTACTA AMB NOSALTRES A TRAVES DEL TELEFON 902 22 22 92 3
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Bolcats en
'acollida

Des de juny, la Creu Roja

ha atés milers de persones
migrades arribades a Catalunya
de les costes del sud de 'Estat.

Perfil

A I'hora de donar-los cobertura huma-
nitaria, es prioritza les persones en si-
tuacio d'alta vulnerabilitat, com sén
menors, dones o persones malaltes. Per
aixo, la Creu Roja gestiona un centre de
primera acollida, i un centre d'acollida
temporal en equipaments cedits per
les administracions publigues, com ara
I'Ajuntament de Barcelona o la Genera-
litat. A més, se'ls ofereix atenciéo medica
i reben materials estandarditzats com

Perfil

jocs de vestuari, d'higiene o mantes i kits
d'alimentacio.

Un cop han rebut la primera atencié,
alguns d'aquests migrants enceten el
procés de peticid d'asil. En aquest sentit,
tot i haver sofert una disminucié de sol-
licituds a la Unié Europea, a Espanya hi
ha un augment progressiu des de I'any
2014. A Barcelona, I'Gltim any, es van
atendre al voltant de 2.297 persones i el
2018 segueix una tendencia semblant.

Parella subsahariana
amb 3 fills

Babatunde, 26 anys,
Ghana

“Em dic Babatunde, séc un
noi de 26 anys. Séc gai i de
Ghana, on hi ha un odi in-
tens i violencia contra qual-
sevol persona sospitosa de
ser homosexual. Per aixo he
patit escarni public, agres-
sions i abusos sexuals per
part de la policia i de la co-

munitat. Aquesta situacié és
la que em va portar a pren-
dre la decisié de marxar del
meu pals.

Ara, després d'arribar aquf
aquest estiu, estic en pro-
cés de sol licitud d'asil per la
meva orientacio sexual. Ara,
no em veig amenacat”.

A finals de juliol va arribar una
parella al centre de prime-
ra acollida de la Creu Roja a
Barcelona. Viatjaven amb tres
nens petits. Havien fet el camf(
fins a la costa espanyola ple-
gats assegurant que eren ma-
rit i muller; un cop en situacid
segura, la relacié canvia i es
comenca a notar fredor entre
la parella.

L'equip de la Creu Roja co-
menca a sospitar de la relacio,
per experiencies anteriors.
Creuen que es podria tractar
d'un cas de trafic de persones,
pero finalment els dos mi-

grants acaben confessant: no
son parella i acaben explicant
la historia sencera.

Es una historia de generosi-
tat i humanitat. Ell va coinci-
dir amb ella a Mauritania. Va
veure-la sola amb els nens
petits i es va adonar que era
una presa facil per als trafi-
cants i per a tot tipus d'ame-
naces que sorgeixen en el
cami de les dones migrants.
Per aixo va decidir d'acom-
panyar-los fent-se passar pel
seu marit, per protegir-la a
ella i els petits fins arribar a
territori segur.

Mireu en aquesta entrevista la intervencié
que fa la Creu Roja amb les persones

migrants i refugiades



Aliances

Acollida i integracio de persones migrants i refugiades | Catalunya

‘Maremar’, un classic solidari sobre les migracions

La historica companyia de teatre Dagoll
Dagom va encetar l'actual temporada
del Teatre Poliorama amb I'espectacle

Maremar, una obra basada en Pericles,
Princep de Tir, de Shakespeare i inspi-
rada en la musica i les lletres de Llufs
Llach.

La narracié tracta sobre una nena en un
camp de refugiats que plora perqué ha
perdut els seus pares i la consola un per-
sonatge fantastic que li explica la historia
de Pericles. Es un cant a I'amor familiar i
a la reunificacié dels membres dispersats
que lluiten pel seu retrobament.

Part de la recaptacié del dia de la inau-
guracié de 'espectacle, el 24 de setem-
bre, ha anat destinada a la campanya
#0ObreElsUlls de la Creu Roja per als pro-

grames destinats a persones migrades i
sol-licitants d'asil.

El Mati de Catalunya Radio, dirigit i
conduit per la periodista Monica Terri-
bas, va fer un programa especial aquell
mateix dia des de 'escenari per avancar
escenes de I'obra i proposar un debat
entre el periodista africanista Xavier
Aldekoa i les entitats beneficiaries de
la iniciativa solidaria, entre les quals hi
havia la Creu Roja.

Els més de 4.000€ recaptats amb la venda
d'entrades s’han destinat a programes per a
persones migrades i sol-licitants d‘asil.

Dispositiu d’acollida al Port de Barcelona

El 4 de juliol va atracar al Port de Bar-
celona el vaixell d'Open Arms. La Creu
Roja va participar en el dispositiu d'aco-
Ilida organitzat per Sanitat Exterior per
atendre les 60 persones migrants que hi
viatjaven a bord, mobilitzant una setan-
tena d'efectius per dur a terme I'atencié
humanitaria.

Se'ls va realitzar una primera explora-
cié fisica i atencid psicosocial. Un cop

* 5T homes, 5 dones i 4 menors

*14 nacionalitats diferents:
Bangladesh, Sudan del Sud,
Palestina, Guinea Conakry, Egipte,
entre d'altres.

efectuada la filiacié amb la policia, se'ls
va oferir aigua, entrepans, kits de roba
i sabates, ja que alguns havien arribat
descalcos 0 amb un calcat en mal estat.
Quan es va tancar el dispositiu del port,
es va traslladar les diferents persones en
centres de la Generalitat de Catalunya
i de diversos Ajuntaments per a la seva
acollida mentre van iniciar els tramits per
ala sollicitud d'asil.

» Efectius de la Creu Roja a Catalunya:
dues ambulancies, cinc vehicles
de suport, professionals medics,
traductors, infermers/es i equips de
suport psicosocial i d'albergs.

MES INFORMACIO A WWW.CREUROJA.ORG

DONAR VEU A
TRAVES DE LA
CREATIVITAT

Des del programa d'atencié a persones
migrades, a Lleida, es realitzen diver-
ses accions per afavorir la integracio,
i totes elles giren en torn d'una idea
fonamental: una atencié adaptada a
cada persona.

Es fan classes de castella i catala, as-
sessorament legal i social, xerrades so-
bre el procés de documentacid, acom-
panyaments i suport i seguiment del
procés d'integracid. Pero dins d'aquest
ventall d'activitats també hi ha espai
per a la creativitat. N'és una mostra el
taller de rajoles hidrauliques. La seva
esséncia és crear espais compartits
-dins i fora de la classe- i explorar una
alternativa a la iconoclastia, com sén
les rajoles. Aixi, participant en aquest
taller, les persones migrades obtenen
veu i creen una nova icona positiva per
a la ciutat que les acull.
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Suport perque les persones
refugiades trobin feina

No hi pot haver integracio total de les per-
sones refugiades en la nostra societat si
no sén capaces de trobar una feina que els
hi permeti tenir uns ingressos per a po-
der tirar endavant. Aquesta és la idea que
fonamenta el projecte Itineraris Laborals
per a Persones Sollicitants d’Asil que es
desenvolupa des de la Creu Roja a Tarrago-
na i que busca, precisament, incrementar
les capacitats ocupacionals i millorar la
formacié de les persones incloses al Pro-
grama Estatal d’Acollida Temporal per a

Perfil

Aurimar, 32 anys, Venecguela.

Viu a Tarragona
des de juliol de 2017

Sol-licitants d'Asil. Durant I'any passat 53
persones van rebre ajuda i aquest 2018 ja
son 56 les persones que estan amb opci-
ons de treballar o que ja han trobat feina,
a més d'unes altres 20 persones en fase
de formacid.

Segons la técnica que s'encarrega de tirar
endavant el projecte, la Marta Flores, els
beneficiaris poden estar al projecte “fins a
un maxim de 34 mesos”, fins i tot “encara
que se'ls hagin acabat les ajudes de I'Estat,
si la peticié d'asil no ha estat denegada es

Perfil

poden seguir beneficiant de |'orientacio la-
boral que els puguem oferir”, exposa Flores.
Amb les persones refugiades es treballa la
formacio, orientacid i intermediacié. En el
primer aspecte s'aprofiten recursos com
per exemple els cursos del Servei d'Ocupa-
cié de Catalunya, pero la Creu Roja també
organitza un cop I'any una formacié capa-
citadora. Per ara les xifres son molt satis-
factories, ja que fins a finals de setembre
un 62,5% de les persones ateses en el pro-
jecte durant el 2018 ha trobat feina.

Jaswinder, 30 anys, india.
Viu a a Girona des de juliol

de 2018

“M’agraden les classes de
catala, sempre vull aprendre
més i parlar millor. Aixo és bo
pera miiel meu futur a Ca-
talunya; per trobar una feina
és molt important. Els profes-
sors sén molt bons, els dos
amb qui he treballat eren molt
pacients, explicaven amb cal-
ma. | també saben escoltar a

tothom. Ara tinc classe amb
menys de deu companys, i en
aquesta classe podem par-
lar molt més que a les altres
classes de les escoles on hi
ha molts alumnes. A les clas-
ses amb voluntaris de la Creu
Roja, totes les persones que hi
participen sén persones moti-
vades i tenen interes.”

Gracies al programa ltinera-
ris Laborals per a Persones

Sol-licitants d'Asil de la Creu
Roja a Tarragona, I'Aurimar ha
obtingut les eines per trobar
feina i en només sis mesos ja
s'ha convertit en I'encarrega-
da d'un restaurant de menjar
rapid. "Aquf les competencies

laborals es valoren més que a
Venecuela i els cursos ens han
fet competents, i per tant la in-
sercié laboral ha estat facil. Ens
motiven a insertar-nos en la
societat amb cursos de catala
o elements de la cultura catala-
na... fins i tot faig castells amb
els Xiquets de Tarragona!”



Emergencies i Salut | Catalunya

7.600 persones ateses a les platges catalanes

Al llarg de tot el litoral catala, des de Tarragona fins a la costa gironina, els professionals
de la Creu Roja -voluntariat i equip técnic— han tingut cura que les platges siguin un lloc
segur tant per a grans com per a petits.

Els equips de Vigilancia, Prevencid i Sal-
vament de la Creu Roja han prestat ser-
vei a nou municipis de Catalunya durant
la temporada d'estiu, de juny a setembre
de 2018.

Durant la temporada de bany, socorris-
tes, carpes informatives, llocs de socors,
desfibril-ladors, cadires amfibies i molts
recursos més han estat en total disposi-
cid per conscienciar la gent i recordar les
pautes per prevenir els problemes més
comuns a les platges.

* 9 municipis

*7.600 persones ateses a les
platges de Tarragona i Girona

» 26 rescats a Girona

* 63 rescats a Tarragona

Ampli dispositiu
pels Jocs
Mediterranis
2018 de
Tarragona

La Creu Roja ha fet la cobertura dels Ser-
veis Preventius dels Jocs Mediterranis
de Tarragona 2018. Un operatiu complex
liderat des de Tarragona en el qual hi van
participar una setantena de persones,
que durant la setmana que va durar l'es-
deveniment van cobrir més de 560 llocs
de personal i 130 de vehicles de diferents
caracteristiques.

L'Organitzacié humanitaria va ser l'encar-
regada de realitzar els serveis preventius
a les diferents seus i instal-lacions en les
quals hi va haver competicions, inclosa la
Vila Mediterrania on s'allotjaven els espor-
tistes. Aquesta tasca consistia en donar
una primera assistencia medica rapida a
les victimes, avaluar-les i en funcié del seu
estat, traslladar-les a un centre hospitalari.
Tot el dispositiu estava coordinat des del

22 dejuny fins a I'l de juliol al Centre de
Coordinacié dels Jocs Mediterranis a Tar-
ragona juntament amb el Sistema d'Emer-
gencies Mediques (SEM), Bombers de la
Generalitat, Mossos d'Esquadra, Proteccid
Civili I'Institut Catala de la Salut (ICS).

Els serveis preventius dels Jocs han estat
una realitat gracies a la feina desinteressa-
da del voluntariat medic de la Creu Roja. A

destacar el voluntariat internacional pro-
cedent d’Andorra, Tunisia i Libia que també
va participar-hi, a més de la quarantena de
persones voluntaries que van arribar des
de diferents punts de I'Estat, com ara Avi-
la, Almeria, Salamanca, Oviedo, Malaga o
Albacete, a més de Lleida i Barcelona, a les
quals se les va facilitar el transport, I'allot-
jament i la manutencié.

FES-TE’N VOLUNTARI/ARIA | COL-LABORA AMB NOSALTRES 902 22 22 92 7
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Carta del President

Antoni Aguilera

Benvolguda socia, benvolgut soci,

Es cert que els indicadors econdomics i
socials mostren una certa tendéncia po-
sitiva, pero encara hi ha una part de la
poblacié immersa en una realitat dificil.
Persones que viuen estancades en la po-
bresa cronica o amb la inestabilitat que
suposa la pobresa intermitent. Col-lectius
amb una alta vulnerabilitat que continuen
patint exclusid i que necessiten tota I'aju-
da possible.

Per aix0, com a entitat i com a societat,
és important donar visibilitat a la realitat

d'aquestes persones i treballar per superar
els reptes actuals i futurs, perqué aquests
collectius puguin accedir a una feina digna
i perqué es puguin beneficiar de drets soci-
als fonamentals, com sén la salut, I'educa-
cio, les pensions o I'habitatge.

Amb la mateixa intensitat, donem suport
als nouvinguts, a les persones migrants
que arrisquen la seva vida en un llarg cami,
i que acollim als centres gestionats per la
Creu Roja. No oblidem que les migracions
han estat sempre el motor de la historia i
del desenvolupament social i, com a tal,
sén beneficioses per a les societats d'aco-
llida si es treballa adequadament en la seva
integracid. | a aixo dediquem els nostres
esforcos com a institucié humanitaria.

Per tots aquest motius podem dir que
som afortunats: pels socis i socies, per
I'excel-lent equip tecnic, i per les persones
desinteressades que integren el nostre
voluntariat. Tot aquest esforc i dedicacid,
tota aquesta humanitat fa possible que la
nostra ajuda arribi a milers de persones
cada dia i que puguin encarar el futur amb
la forca de sentir-se acompanyats.

Llegeix el
comic sencer
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